Cimara Municipal da Estdncia Turistica de Joandpolis

Excelentissimo Senhor Prefeito da Estincia Turistica de Joandpolis

Requerimento n® 86/2026

ASSUNTO: Solicita informacées e documentos acerca da eventual reestruturacdo administrativa,
revisio de carrciras e valorizacio dos servidores publicos municipais

Wellington Cunha, Vereador em exercicio junto 2 Cimara Municipal
da Estincia Turistica de Joanépolis, no exercicio de suas atribuicoes constitucionals, legais e
regimentais de fiscalizagio dos atos da Administracio Piblica Municipal, com fundamento no artigo
31 da Constitui¢io Federal, nos principios constitucionais da legalidade, publicidade, moralidade,
eficiéncia ¢ transparéncia administrativa previstos no artigo 37 da Constitui¢io Federal, bem como na
Lei Orginica do Municipio e demais legislacoes aplicaveis;

CONSIDERANDO que os servidores publicos municipais cfetivos
constituem a base estrutural permanente da Administragio Publica, sendo responsaveis pela
continuidade, estabilidade ¢ operacionalizagio dos servigos piblicos prestados 2 populagio;

CONSIDERANDQ a importincia da valorizagio do funcionalismo
publico municipal, especialmente dos servidores de carreira, por meio da revisio das estruturas
administrativas, valotizagio profissional, adequacao salarial, reorganizacdo funcional, atualizagio de
cargos, corregio de distorgdes historicas e aperfeioamento das carreiras publicas;

CONSIDERANDO que, durante o periodo cleitoral e de campanha,
houve manifestacio publica acerca da intencio de realizagao de reestruturacao administrativa voltada
aos servidores de carreira do Municipio;

CONSIDERANDO que intimeros servidores publicos municipais tém
procurado este patlamentar buscando informagdes acerca:

a) da existéncia de estudos relacionados 4 reestruturagao administrativa;
b) da cventual revisao de cargos ¢ salirios;

¢) da atualizagio do plano de carreira;

d) da valotizagdo funcional;

e} da possibilidade de reenquadramentos;

f) da revisdo de gratifica¢Bes ¢ beneficios;

g) da reorganizagio administrativa do quadro efetivo municipal;

CONSIDERANDO que 2 auséncia de informagdes claras ¢ oficiais
acerca do andamento das medidas relacionadas a reestruturagio administrativa gera inseguranca
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2>~ funcional, dividas quanto ao planejamento da Administragdo Piblica e grande expectativa por parte
dos servidores municipais;

REQUER-SE, apds observadas as formalidades regimentais, sejam
encaminhadas a esta Casa Legislativa, no prazo legal, as seguintes informagdes e documentos:

1. Que seja informado, de forma detalhada, se a Administracio
Municipal possui atualmente estudos, projetos, analises técnicas ou planejamento administrativo
relacionados 2 realizacio de reestruturagio administrativa dos servidores publicos municipais efetivos.

2. Que seja esclarecido se existe intengdo formal do Poder Executivo

Municipal de promover:

a) revisio da estrutura adminiscrativa;

b) atualizagio do plano de cargos e salarios;

c) revisdo de carreiras;

d) teenquadramento funcional;

e) atualizacdo de referéncias salariais;

f) criagdo, extingao ou reorganiza¢io de cargos;

g) revisio de gratificagbes;

h) modernizagio administrativa do quadro funcional efetivo.

3. Que seja informado se houve contratagio:

a) de empresa especializada,

b) de consultoria técnica;

c) de assessoria juridica;

d) de institui¢do de apoio;

e) de comissio técnica;

para realizagio de estudos relacionados 4  reestruturacdo
administrativa do funcionalismo publico municipal.

4. Em caso positivo, que sejam encaminhados:
a} contratos firmados;
b) termos de referéncia;
¢} estudos produzidos;
d) pareceres técnicos;
e} relatorios elaborados;
f) cronogramas eventualmente existentes.

5. Que seja informado se existe comissio interna formalmente
instituida para discussio, elaboragao ou acompanhamento da eventual reestruturagio administrativa
dos servidores municipais.

6. Em caso positivo, que sejam encaminhados:
a) atos de nomeacio;
b) composicio da comissio;
c) atas das reunites realizadas;
d) estudos desenvolvidos;
e} cronograma de trabalho;
f) deliberacdes tomadas.
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7. Que seja esclarecido em qual estigio atualmente se encontra

eventual projeto de reestruturagio administrativa, especificando:

a) fase preliminar;

b) estudo técnico;

¢) levantamento financeiro;

d) andlise juridica;

e) elaboragio de minuta;

f) revisdo final;

g) inexisténcia de andamento.

8. Que seja informado se ja houve levantamento oficial acerca:
a) do impacto financeiro;
b) da viabilidade orgamentria;
¢} da adequagio aos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal;
d) da necessidade de adequagio estrutural da folha de pagamento.

9. Que scja esclarecido se a Administragio Municipal possul previsio
para encaminhamento a Camara Municipal de eventual projeto de lei relacionado a reestruturacao
administrativa dos servidores publicos municipais efetivos.

10. Que seja informado se houve realizagio de reunides, audiéncias,

consultas ou tratativas com:

a) sindicatos;

b) representantes dos servidores;

¢) associagoes;

d) conselhos;

e) categorias profissionais;

f) comissdes internas de servidores.

11. Que seja esclarecido se os servidores publicos municipais efetivos
vém sendo formalmente informados acerca:
a) do andamento dos estudos;
b) da existéncia de cronograma,
c) da previsio de implementacao;
d) das medidas efetivamente plancjadas pela Administracao
Municipal.

12. Que seja informado se existem estudos especificos relacionados:
a) & defasagem salarial;
b) 2 evasdo de servidores;
¢) 4 dificuldade de reposigio de cargos;
d) 4 sobrecarga funcional;
e) 4 necessidade de modernizagio administrativa;
f) 4 valorizagio profissional dos servidores de carreira.

13. Que seja esclarecido se ha previsao de revisdo:
a) das referéncias salariais;
b) das progressdes funcionais;
c) dos critérios de promogio;
d) das gratificacoes;
¢) dos beneficios;
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f) dos adicionais eventualmentc existentes.

14. Que seja informado se a Administragdo Municipal possui
levantamento atualizado sobre:
a) nimero total de servidores efetivos;
b) numero de cargos vagos;
C) cargos em extingio;
d) déficit funcional por secretaria;
¢) necessidade de recomposigio do quadro efetivo.

15. Que seja esclarecido se eventual reestruturagio administrativa
abrangera:
a) todas as secretarias municipais;
b) todos os cargos efetivos;
c) apenas categorias especificas;
d) sctores prioritirios definidos pela Administragio.

16. Que scja informado se o Poder Executivo reconhece a existéncia
de necessidade de atualizacio da estrutura administrativa atualmente vigente no Municipio.

17. Que seja esclarecido se houve, desde o inicio do atual mandato:

a) reunides técnicas internas;

b) elaboragio de minutas;

¢) pareceres juridicos;

d) analises contibeis;

¢) estudos financeiros;

f) levantamentos administrativos relacionados 4 reestruturagdo
funcional.

18. Que sejam encaminhadas copias integrais de todos os documentos
eventualmente produzidos relacionados a possivel reestruturagio administrativa do funcionalismo
publico municipal.

19. Que seja esclarecido se o Poder Executivo possui ciéncia da
expectativa criada junto aos servidores municipais em razao dos compromissos publicos assumidos
durante o periodo cleitoral relacionados a valorizagio ¢ reestruturaciao dos servidores de carreira,

20. Que seja informado se a Administracio Municipal pretende
estabelecer cronograma oficial, publico e transparente para discussdo e eventual implementagdo da
reestrutaracio administrativa prometida aos setvidores piiblicos municipais.

JUSTIFICATIVA

O presente requetimento possui finalidade estritamente fiscalizatdria e
institucional, buscando assegurar transparéncia, publicidade e clareza acerca das medidas relacionadas
i eventual reestruturacio administrativa dos servidores publicos municipais efetivos.

A valorizacio do funcionalismo publico constitui elemento essencial
para o fortalecimento da Administracio Piblica Municipal, melhoria da qualidade dos servigos
prestados 4 populagio e promogio de maior eficiéncia administrativa,
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Além disso, os inumeros questionamentos recebidos por este
parlamentar por parte dos servidores municipais tornam indispensivel o esclarecimento oficial acerca
da existéncia, andamento e planejamento relacionado i prometida reestruturagio administrativa do
quadro efetivo municipal.

Joandpolis, 25 de maio de 2026.

WELLINGTON Assinado de forma digital por

WELLINGTON APARECIDO DA CUNHA

APARECIDO DA CUNHA pados: 2026.05.25 16:29:41 -03'00"

Wellington Cunha
Vereador
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