i Cdmara Municipal da Estincia Turistica de Joandpolis

Ato da Presidéncia n°® 19/2025

Silvia Maria Equi Navarro Andrade, Presidentc da
Cimara Municipal da Hstincia Turfstica de Joandpolis, FEstado de Sio Paulo,
usando de suas atribuicdes legais que lhe sio conferidas pelo art. 78, inciso II,

cc, 23
a

alinea “a”, do Regimento Interno, DETERMINA disposices sobte a jornada de
trabalho, compensagio e remuneracio de horas extraordindrias no ambito da

Camara Municipal da Fstancia Turistica de Joandpolis, e d outras providéncias.

CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 03/2025,
encaminhado pelo Controle Interno da Casa, com as recomenda¢des do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, dentre outras providéncias, a reavaliagio da
gestdo de pessoal quanto 4 ado¢io de banco de horas ou a limitacio do uso de

horas extraordinarias;

CONSIDERANDO o despacho da Presidéncia, datado
de 31 de julho de 2025, que respondeu pontualmente aos apontamentos do

referido oficio;

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar, com
clareza e atualidade, a compensacio e remuneracio de horas extraordinarias,
conforme o disposto nos artigos 15, 16 e 17 da Resolugdo n° 192/2020, que
"Dispde sobre o Quadto, a Estrutura de Empregos e o Regime de Trabalho pata os

Servidores da Camara Municipal de Joandpolis";

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de revogacio
dos Atos da Presidéncia n® 06/2014 e n® 28/2021, por estarem desatualizados em
relacdo a legislacdo vigente;
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RESOLVE:

Att. 1° A jornada de trabalho dos servidores da Cimata
Municipal observard o disposto na Resolugdo n® 192/2020, especialmente quanto
a0 artigo 15, que fixa a carga horiria semanal em 40 (quarenta) horas, com limite de
8 (oito) horas dirias, permitida a compensacio de horito, a critério do Presidente

da Camara.

§ 1° A carga horaria do cargo em provimento efetivo de
Procurador Legislativo é de 20 (vinte) horas semanais, podendo ser adotado regime
de dedicacio exclusiva com carga de 30 (trinta) hotras semanais, por ato do

Presidente da Cimara e s¢ houver acordo com o ocupante do cargo;

§ 2° A catga horaria didria do empregado Rodrigo
Trestini é de 07h30min., por for¢a do Ato da Presidéncia 10/2018 de 29 de junho

de 2018, com respaldo em transito em julgado de decisdo judicial.

Art. 2° Fica regulamenitado o seguinte regime de

funcionamento e controle de jornada:

I — O intervalo para refeicio serd de 1 (uma) hora e 30
(trinta) minutos, sendo vedada a adogio de petiodo inferior a 1 (uma) hora para tal

finalidade;

II — Fica permitida a compensagio de horas
extraordinirias, nos termos do att. 15 da Resolugio n® 192/2020, desde que haja

prévio acordo entre o servidor e o Presidente da Camara Municipal;

ITT — Tica vedada a realizacio de horas extraordindrias
sem justificativa prévia e autotiza¢io ou convocagio expressa do Presidente da

Cémara Municipal;
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IV _ As horas extraordindrias realizadas mediante

autotizacio ou convocagio da Presidéncia poderio ser:

a) remuneradas, com acréscimo legal previsto no

art. 16 da Resolucio n° 192/2020; ou

b) compensadas, mediante acordo prévio com o

servidor, conforme conveniéncia
administratva;
V — Em situagdes excepcionais, como sibados,

domingos e feriados, as hotas extraordindrias poderio ser remuneradas em sua
integralidade, se houver desejo do funciondrio, ou em banco de horas, com os
acréscimos legais previstos no art. 9° da CLT, respeitando o disposto na legislagao

vigente;

VI — Nos dias tteis, serd permitido o pagamento de at¢ 2
(duas) horas extras disrias, conforme estabelece o art. 59, §1° da CLT. As horas
excedentes 2 esse limite deverio ser compensadas por meio de banco de horas,
mediante acordo individual ou coletivo, respeitando os prazos legais para

compensacio;

VII — Situagdes excepcionais e ndo previstas neste ato
serio analisadas e decididas pelo Presidente da Cimara por ato propiio,

devidamente motivado.

Art. 3° A Cémara Municipal da Estancia Turistica de
Joanépolis devera manter funcionamento ininterrupto no horirio compreendido

entre 07h e 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

§ 1° Os setvidores que iniciatem o expediente as O8h
deverdo cumprir jornada presencial até as 17h, permanecendo a disposicio da

Camara em regime remoto até as 17h30min. é —
[+
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§ 2° Os servidores que iniciarem o expediente as 07h
deverdo cumprir jornada presencial até as 16h, permanecendo exclusivamente 2

disposicio da Cimara, em regime remoto, das 16h as 16h30min.

§ 3° A Secretaria Administrativa devera adotar sistema de
rodizio entre os servidores, de modo a assegurar o funcionamento ininterrupto da

Céamara, nos termos deste artigo.

Art. 4° Fica revogado o Ato da Presidéncia n® 06/2014 e
o Ato da Presidéncia n® 28/2021.

Art. 5° Fste Ato entra em vigor na data de sua

publicacio

Publique-se e comunique-se.

Joandpolis, 19 de agosto de 2025.

i"'.-, \' i\.‘\1 Y T
Silvia Maria Bqui Navarro Andrade
Presidente da Cdrmara

CERTIDAO

Certifico que o Ato da Presidéncia n® 19/2025, foi

publicado nesta data, na Secretaria em local de costume.
Joandpolis, 19 de agosto de 2025.

L)
Simoni Alessandra de Oliveira

Secretiria Legislativa
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