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Joanoépolis, 16 de maio de 2022.

Oficio Gab. n°: 237/2022
Ref.: Justificativa do Projeto de Lei Complementar n° 03/2022;

Excelentissimo Senhor Presidente:

Encaminho a Vossa Exceléncia, para exame e deliberacao dessa Egrégia
Camara Municipal, Projeto de Lei Complementar n® 03/2022, que “Dispde sobre a
alteracéo dos valores constantes das Tabelas 1 e Il do Anexo Il do Plano de Carreira do
Magistério, da Lei Complementar 07 de 01 de dezembro de 2005 e DA OQutras

Providéncias”.

Considerando o disposto na Lei Federal n” 11.738/08, que instituiu o

Piso Salarial Profissional para o Quadro do Magistério Publico da Educacao Basica;

Considerando a publicacdo da Portaria do Ministério da Educagao n”.:
67 de 04 de fevereiro de 2022, que homologou o Parecer n’
2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB, de 31 de janeiro de 2022, da Secretaria de Educagio

Basica do Governo Federal;

Considerando, ainda, que apoés a revisido geral anual supracitada,
eventual diferenga entre o Piso Nacional do Quadro do Magistério fixado pelo MEC para
2022 e o Piso do Quadro do Magistério do Municipio de Joandpolis, deve ser sanada,
adequando os vencimentos dos profissionais integrantes do Quadro do Magistério

Municipal ao Piso Salarial Nacional;

Encaminha-se justificativa e o impacto financeiro para a adequagao do
Piso Salarial dos Servidores do Quadro do Magistério do Municipio de Joanodpolis,

contemplando os Professores de Nivel PEB I, II e III, e ainda os cargos de Suporte
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Com essa atualizagdo, tem-se que nenhum profissional integrante do
Quadro do Magistério da Educagiio Basica. no ambito da rede municipal de ensino do
Municipio de Joanépolis, recebera Piso Salarial inferior ao Piso Salarial Profissional
Nacional do Magistério Pablico da Educacio Basica, ainda que de forma proporcional a

carga horaria atribuida.

O reajuste do piso salarial dos servidores do quadro do magistério
municipal é uma politica de valorizac¢io do profissional, prevista nio somente no Plano

Nacional de Educagio, mas também garantida pelo Plano Muniecipal de Educacao.

O Executivo considerou as alteragées propostas no PARECER N°
2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB, homologado pela PORTARIA N° 67, DE 4 DE
FEVEREIRO DE 2022 do Ministéric da Educacéio.

A adequacéo do Piso Salarial dos Servidores do Quadro do Magistério
do Municipio de Joandpolis também é prevista na Lei Complementar 07 de 01 de
dezembro de 2005, sendo vejamos:

Art. 29. A remunera¢do dos integrantes do Quadro do
Magistério serd constituida do Piso Salarial ou Saldrio Base,
contemplado com evolu¢do funcional, limitada a amplitude de graus
prevista na tabela de vencimentos constante do Anexo Il desta Let
Complementar.

Art. 80. O Regjuste Salarial dos integrantes do
Quadro do Magistério do Municipio de Joandpolis, serd feita com base
nos recursos financeiros aplicados na Educac¢do, nos termos da
Constitui¢do Federal ¢ da Lei Federal 9.12.1/96 e sera definido pelo

Poder Executivo, mediante autorizacdo Legislativa.

im atendimento ao previsto no Art. 169 da Constituigao Federal, bem
como nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar 101/2000 (LRF). acompanha esta

justificativa os estudos de impacto financeiro com a adequacio do novo Piso aqui

proposto.

descritos nas tabelas abaixo, para cada grau de evolugio: ard?
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TABELA 1 DO ANEXO II - TABELA DE VALORES

Tabela de Vencimentos a que se refere o paragrafo Gnico do art. 6° desta Lei

§
N

PER 1 & . .,g
f

Complementar:
CATEGORIA A —[ B ¢t | D E | F | © | H ' I K
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TABELA II DO ANEXO II - TABELA DE VALORES

Classes de Suporte Pedagbgico:

CATEGORIA A B ¢ D E ¥ (. H J—_ 1 4 __L K
il ) L L S =1 1} C- I
Assessor de Coordenadoria R& s RS Ry R» Y R% s R R& RS
Pedagogica FRI561 | 100791 | 121981 | 1151A0 | 46713 | 1908 11 | 519152 | 5 110,20 | 368176 1 596585 | 626111
—_e—— 1 [} []
R . [ Its RS RE RS RS Ks RS R$ R& RS
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3 T T T T -
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Chefe de Assessoria R& R$ R& 33 Rs Rs RS B3 RS RE RE
Pedngogica 183222 | 512633 | 53RLE5 | 5EILTR | 593137 I 623109 | 651261 | 686977 | Ta13ee | 75T 02 | To%2ee

Importante destacar que a tabela do Novo Piso prevé as corregdes de

evolucdio de cada grau, conforme previsto nas Tabelas do Anexo II do Plano de Carreira

do Magistério, da Lei Complementar 07 de 01 de dezembro

de 2005. Frisa-se ainda que

os estudos de impacto financeiro foram elaborados considerando o pagamento de forma

retroativa, a data de 04 de fevereiro de 2022,

Ministério da Educagao n".: 67/2022.

Ressalte-se que, além da valorizagao do profissional do magistério, o

data esta da publicagao da Portaria do

~5x

aumento do piso proporcionara maior estimulo na qualidade e eficiéncia do servigo

publico.

A proposta objetiva também o reconhecimento da atuacdo essencial

destes profissionais em nosso municipio, na formagio de jovens cidadios, de forma a

estruturar uma carreira mais atraente para essa profissao, atrelando o desenvolvimento

profissional & aprendizagem dos alunos.
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Por fim, ndo ha que se falar em eventual alteracao na Lei de

Diretrizes Orgamentaria, (inc. | e II, §1°, Art. 169 da CF)._ja_que ha dotacao

orcamentaria suficiente para atender as projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos

dela decorrentes, bem como nfo se trata de vantagem ou aumento de

remuneracao, mas sim adequacio ao novo piso salarial nacional.

Assim, estando dessa forma, plenamente justificada a presente
proposicao, esperamos contar com o apoio de Vossa Exceléncia e Nobres Pares para sua

aprovacao, reiterando nossos protestos de elevada estima e consideracio.

Atenciosamente,

Adauto Batista de Oliveira

Prefeito Municipal

~3mara Municipal de joanopolis
VROTOCOLO NS

nara 1D 09122 wrs: 3.0
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A Sua Exceléncia
Gilmar Benedito Gongalves

Presidente da Camara Municipal de Joandpolis
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03
DE 16 DE MAIO DE 2022

“Dispde Sobre a Adequagido da Remuneracio
Minima da Classe Docente do Quadro do
Magistério da Educagido Basica ao Piso Salarial
Profissional Nacional do Magistério Puablico da

Educagio Basica e Da Outras Providéncias”.

() Prefeito da listancia Turistica de Joanopolis, Listado de Sao Paulo, no uso
das arribuigoes que a let lhe confere, faz saber que a Camara Municipal decreta ¢ ele sanciona ¢ promulga a

seguinte Le1 Complementar:

Art. 1° Fica Alterada a Tabela do Anexo IT do Plano de Carreira do Magistério,
da Lei Complementar 07 de (41 de dezembro de 2005, passando a vigorar com os valores constantes da
tabela Anexo I desta Lei, em virtude da adequacio do Piso Salarial dos Servidores do Quadro do
Magistério do Municipio de Joandpolis, ao Piso Salaral Nacional dos profissionais do magistério da
educacao basica publica.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente L Complementar serao
suportadas por dotacoes proprias, suplementadas se necessirio, especialmente por recursos oriundos do
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Hducacio Bisica e de Valorizacio dos Profissionais da
Fducacio (Fundeb).

Art. 3° Esta Let entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus

efeitos a 04 de fevereiro de 2022

Juandpolis, 16 de Maio de 2022
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Anexo 1

T
CATEGORIA A B C!_D-[—EIF 6 | H | 1 3 K

PEBIE LI R$JFR$ R | R$ | Rs | R | Rs | R§ | R$ | R& | R$

NOVO PISO | 19,23 | 20,19 | 21,20 | 22,26 | 23,37 | 24,54 25,77 | 27,06 | 28,41 | 29,83 | 31,32

(3

| R$ | R$ | R§ | R$ | RS | R§ | R$ | RS | R$ | R§ | R¢
PEBIIL | 1943|20,40|21,42 | 2249 | 23,61 2479 | 26,03 | 27,33 | 28,70 30,14 | 31,65 |




