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Joanopolis, 15 de abril de 2019,
Oficio Gab. n°® 147/2019

Ref.: Projeto de Lei 5/2019

Excelentissimo Senhor Presidente,

Venho por meio deste, honrosamente, encaminhar Projeto de Lei
n® 5/2019, que “Altera a Lei 1.781, de 17 de dezembro de 2014 e d4
outras providéncias”.
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei objetiva desvincular a Pasta de Cultur

da de Educacdo, vinculando-a & de Turismo e Eventos: bem como!
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vincular a Pasta de Esporte & de Turismo e Eventos. 5
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eventos relacionados com a Cultura e Esporte guardam relagdo dfreta
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de interesse com a Pasta de Turismo e Eventos, na medida que, nao
raras vezes, os eventos culturais promovidos pelo Municipio confundem-
§€ com 0Os proprios eventos turisticos.

Soma-se a isto que os recursos financeiros destinados a Educacéo
nao devem se confundir com os destinados & Cultura quando de sua
aplicacdo, circunstancia Justificadora do desmembramento das

Secretarias, evitando-se riscos de natureza contabil.
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Ressalte-se, por fim, que medidas desta natureza vém sendo

adotadas por outros municipios. a exemplo de Braganca Paulista.

Com a aprovagédo do presente Projeto, as Secretarias Municipais
chamar-se-do Secretaria Municipal de Educacso e Secretaria Municipal

de Cultura, Turismo, Eventos, Esporte e Lazer.

Certo de Vossa compreensao, aproveito o ensejo para renovar os

protestos de estima e de elevada consideragao.

\PARECIDO GARCIA BANHOS
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia
ROBERTO APARECIDO CURSINO BisPo
Presidente da Camara Municipal de Joanépolis
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PROJETO DE LEI N° 05
DE 15 DE ABRIL DE 2019

Altera a Lei 1.781, de 17 de dezembro de
2014 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Joandpolis, no uso de suas
atribuices legais, com fundamento no artigo 53, inciso 1V, da Lei Organica Municipal, faz

saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A presente Lei altera a Lei n° 1.781, de 17 de dezembro de 2014 para

reestruturar as secretarias Municipais que especifica.

Art. 2° O artigo 4° da Lei n° 1.781, de 17 de dezembro de 2014, passa a contar
com a seguinte redacao:

Art. 4° Fica criado 1 (um) emprego publico de provimento em
comissdo de “Secretario Municipal de Cultura, Turismo,
Eventos, Esporte e Lazer’, que teré atribuicbes constantes no
Anexo | da presente Lei.

Art. 3° O artigo 9° da Lei n° 1.781, de 17 de dezembro de 2014, passa a contar

com a seguinte redacéo:

Art. 9° Fica criado 1 (um) emprego publico de provimento em
comisséo de “Secretdrio Municipal de Educagédo”, que tera
atribui¢bes constantes no Anexo | da presente Lej.

Art. 4° O anexo |, da Lej n° 1.781, de 17 de dezembro de 2014, passa a contar

com a redacgao constante do Anexo | da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicbes em contrario.

Joandpolis, 15 de abril de 2019.

Mauro 'a-recido Garcia Banhos
Prefeito Municipal
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ANEXO |

EMPREGO: SECRETARIO DE GOVERNQ

ATRIBUICOES:

Coordena a agdo politica e articula as agdes do governo, garantindo a harmonia entre
os Poderes; mantém relacionamento permanente com o Poder Legislativo Municipal,
coordenando e supervisionando o encaminhamento e tramitacdo de proposicoes
legislativas e mensagens a Camara; promove o acompanhamento do processo de
formalizacédo dos atos normativos municipais; promove a articutacéo politica das acoes
governamentais entre os diversos érgdos da Administracdo Municipal; articula
permanentemente com os mais diversos segmentos da sociedade civil as proposicbes
do Poder Executivo e as demandas e reclamos da sociedade junto aos diversos
setores do governo; coordena as agbes que envolvem a participagdo popular na
formulagdo do orgamento municipal; promove a mobilizacdo da populacdo e a
articulagdo com os diversos segmentos da sociedade local, para participacdo na
discuss&o do orgamento municipal, tendo em vista a priorizagdo dos investimentos e
demais agdes necessdrias ao desenvolvimento do Municipio e a melhoria da qualidade
de vida de seus habitantes; promove, em conjunto com as demais Secretarias, a
transparéncia administrativa, através do fluxo de informagdes no interior do governo e
disponibilizando-as para a populacao, quando necessario,

EMPREGO: SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

ATRIBUICOES:

Desenvolve o planejamento operacional e a execugao politica financeira, tributaria e
econdmica do Municipio; assessora as Secretarias Municipais em assuntos financeiros:
desenvolve estudos e coordena o planejamento do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual, bem como orienta, coordena,
acompanha e controla a execugio do orcamento de acordo com as disposigées legais;
responsabiliza-se pelos Departamentos de Contabilidade, Compras e Licitagfes,
Patrimonio, Arrecadagdo, Recursos Humanos, Tesouraria; realiza o planejamento
econdmico e a proposta orcamentaria; define e executa as diretrizes das politicas
orcamentarias, econfmicas, tributarias e financeiras do municipio, atendendo a
legislagdo em vigor e otimizando os recursos publicos; acompanha os sistemas
orcamentario, financeiro, patrimonial e a divida publica, proporcionando a
contabilizagéo e a liquidacdo da despesa publica; realiza as prestacdes de contas do
Municipio; elabora demonstrativos e relatérios do comportamento das despesas
orcamentarias; Programa o desembolso financeiro, o empenho, a liquidacdo e o
pagamento das despesas; elabora balancetes, demonstrativos e balangos, bem como,
disponibiliza as informagdes estabelecidas na Lei Complementar Federal n® 101/2000 e
demais legislagbes vigentes; supervisiona os investimentos publicos e controla a
capacidade de endividamento do Municipio; inscreve e cadastra os contribuintes, bem
como presta orientacdo aos mesmos; realiza o langamento, a arrecadacdo e
fiscalizagdo dos tributos devidos ao Municipio; realiza a insercao e baixa em divida
ativa dos contribuintes; implementa campanhas visando a arrecadacio; executa o
registro e controles contabeis da administragéo financeira e patrimonial e o registro da
éxecugao orcamentaria; fiscaliza e autua as infracdes cometidas contra a legislacao //;7
vigente relacionada a sua area de competéncia: orienta as unidades administrativas  //
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sobre 0s possiveis remanejamentos e abertura de crédito adicional ao orgamento, bem
como, sobre as necessidades de correcédo de eventuais desvios na execucao do
orcamento e nas diretrizes propostas; efetua o remanejamento orgamentario e abertura
de crédito adicional ao orgamento quando solicitado pelas unidades administrativas, de
acordo com as disposigbes legais; gere a legislacdo tributaria e financeira do Municipio;
executa atividades administrativas no ambito da Secretaria;

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, EVENTOS,
ESPORTE E LAZER

ATRIBUICOES:

Apoia e fomenta o desenvolvimento e fortalecimento das atividades econdmicas do
Municipio, com especial enfoque as atividades da cultura, turismo, eventos, esporte e
lazer; define, regulamenta e implementa a politica municipal de turismo, em articulagao
com os conselhos municipais e entidades representativas dos diferentes segmentos da
sociedade; apoia, promove, desenvolve e fomenta, em parceria com o setor publico, a
iniciativa privada e o terceiro setor, agdes, programas e projetos relacionados a cultura,
turismo, eventos, esporte e lazer; identifica, organiza, mantém e disponibiliza, em
parceria com o setor publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, informacées sobre o
turismo e a ciéncia e tecnologia; identifica oportunidades para atrac¢éo de investimentos
e incentiva atividades produtivas: identifica oportunidades para atracdo de
investimentos na area de tecnologia da informacdo; desenvolve acbes que visem
fomentar o trabalho, o emprego e a renda no Municipio, bem como promover, direta ou
indiretamente, a qualificagdo profissional dos trabalhadores no ambito municipal;
estimula a capacitacdo, associativismo e empreendedorismo; subsidia o Poder
Executivo Municipal na formulagéo e implementacao de politicas econémicas; pianeja e
executa agbes voltadas para a promogao do desenvolvimento econémico do Municipio
e & consolidagido de seu segmento empresarial, administra os espagos de
comercializacdo de feiras livies e mercados publicos municipais; fomenta atividades
turisticas da area rural e do setor pesqueiro. Também regulamenta e implementa a
politica municipal de esporte, planejando coordenar e executar a politica municipal de
esporte, lazer e de juventude; fomenta o desporto municipal através da promocgéo e
apoio a programas, eventos e competicbes desportivas; incentiva a prética do esporte,
éspecialmente entre os jovens e criangas; difunde a pratica do esporte e do lazer nas
comunidades em geral; cria, mantém e incentiva a utilizagdo plena dos equipamentos
esportivos e areas de lazer e esporte do Municipio; interage e articula com orgaos da
administragdo municipal e da sociedade para incluir nas suas politicas e acées,
questdes de interesse da juventude.

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

ATRIBUICOES:

Planeja, coordena e executa a politica municipal de saude, visando a protecao da
populagdo através do combate as- doengas endémicas, epidémicas, crénico-
degenerativas e as caréncias; fiscaliza e controla as condicdes ambientais e de
saneamento basico e a qualidade dos medicamentos e alimentos, tudo em /M
consonancia com as diretrizes e deliberacdes das Conferéncias Municinaie de Carida:
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operacionaliza a Rede Municipal de Saude: controla a qualidade e a eficiéncia dos
servigos de salde realizados diretamente e por terceiros, contratados ou conveniados;
formula, apoia, fomenta e executa programas, projetos e agdes de seguranga
alimentar; articula agbes necesséarias a implementagéo das politicas municipais de
saude junto ao o Conselho Municipal de Saide.

EMPREGQO: SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E PROJETOS

ATRIBUICOES:

Supervisiona a execucdo direta de obras e projetos de interesse para o Municipio e a
coordenacéo e execugdo de acgbes de defesa civil; supervisiona a construcdo e
recuperacao de prédios pUblicos da Administragao Municipal; supervisiona a execucao
das obras publicas municipais de infraestrutura urbana, de urbanizagdo de espacos
plblicos, de contencdo de encostas, e de construgdo e ampliacao de equipamentos
publicos; supervisiona a execugdo das obras publicas municipais de urbanizacao
integrada; supervisiona a execucdo municipal de Programas e Convénios de
infraestrutura; formula e supervisiona a implementagéo das politicas de habitagéo e de
saneamento basico; supervisiona as interven¢bes habitacionais de interesse social;
supervisiona a execucéo de acdes de saneamento integrado, e quando concedidos os
seivigos, executa o controle sobre o concessionario, cobrando-lhe informacées sobre a
prestacao e a regularidade dos servigos, bem como sobre investimentos, custos e
tarifas;

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

ATRIBUICOES:

Planeja e gerencia a execucdo de obras e servicos de infraestrutura urbana e
rodoviéria, compreendendo as vias e logradouros publicos urbanos, pragas e parques,
cemitério municipal, as rodovias municipais, os servicos constantes de programas
voltados ao atendimento as propriedades rurais e urbanas, o saneamento basico, tanto
urbano quanto rural; acompanha e fiscaliza a execucao de obras rodovidrias e de
outras obras pulblicas: autoriza a utilizagéo ou a interdicdo parciai e temporaria de vias
publicas, além de outras competéncias e atribuicbes inerentes & infraestrutura
rodoviaria existente e aquela decorrente de sua expansao; atua de forma integrada
com os demais érgéos do Governo Municipal; formula e executa a politica municipal de
transito, integrando-se ao sistema nacional de transito e transportes publicos de
passageiros; implementa medidas técnicas e administrativas ligadas as politicas de
transporte; adota procedimentos atualizados quanto as técnicas de sinalizacéo; atende
a0s servicos de manutengédo e conservagio da iluminagéo publica do municipio de
ruas, pracas, avenidas, vias, estradas e logradouros de dominio publico, de uso comum
e livre acesso, de responsabilidade de pessoa juridica de direito publico ou por esta
delegada mediante concessao ou autorizagao.
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EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
MEIO AMBIENTE

ATRIBUICOES:

Coordena, regula e implementa acdes destinadas a conservacao e defesa do meio
ambiente, apoio a atividade agropecuéria e ao abastecimento; elabora e propbe a
politica municipal de defesa do meio ambiente, buscando a sustentabilidade dos
recursos naturais, numa relagdo harménica entre o enfoque econdémico, turistico,
ambiental e social na gestdo do territério municipal; elabora e propbe a politica de
seguranca alimentar para o Municipio, apoiando as atividades de producao
agropecuaria e de distribuigdo e comercializacéo de alimentos; promove a integracdo
com as Secretarias Municipais relacionadas com as atividades de carater estratégico,
visando ao desenvolvimento socioeconémico e ambiental do Municipio; promove agbes
de educacgéo, com enfoque nas relagdes sociais, divulgacio de informacao e troca de
experiéncias objetivando viabilizar as politicas propostas e promover a cidadania.

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATRIBUIGOES:

Planeja, coordena e executa a politica municipal de educagéo; oferta educacéo publica,
gratuita e de qualidade nos niveis e modalidades de competéncia municipal, segundo
as necessidades dos municipes e a capacidade do municipio; oferta educacao fisica
has unidades da Rede Municipal de Ensino; desenvolve e fomenta atividades de
educagé@o musical no dmbito do Municipio; administra e mantém as unidades da rede
escolar do Municipio, garantindo as condicdes fisicas e materiais para o©
desenvolvimento das atividades educacionais; oferta merenda escolar de qualidade
aos alunos da Rede Municipal de Educacao; efetua todo controle dos transportes de
alunos, itinerarios, horarios, demandas e assuntos correlatos.

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

ATRIBUICOES:

Elabora o Plano de Agao Municipal das politicas da assisténcia social, do trabalho, da
vigilancia alimentar e antidrogas, com a participaco de 6rgéos governamentais e nao
governamentais, submetendo-os a aprovagdo dos seus respectivos Conselhos;
coordena, executa, acompanha e avalia a Politica Municipal de Assisténcia Social, em
consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e da
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS; coordena, executa e avalia a Politica
Municipal da Mulher, com vistas a sua promogéo social, a eliminagéo de barreiras no
mercado de trabalho e todas as formas de discriminagdo e de violéncia contra a sua
dignidade de pessoa humana; coordena, executa, acompanha e avalia a Politica
Municipal do Trabalho Emprego e Renda, articulada com as empresas locais;
coordena, executa, acompanha e avalia a Politica Municipal sobre Drogas, em
consonéncia com as diretrizes do Sistema Nacional de Politicas sobre Drogas -
SISNAD; atua na execugdo, no acompanhamento e na avaliacéo da Politica Municipal
de Vigildncia Alimentar e Nutricional, na esfera de sua competéncia, articulada as
Politicas de Transferéncia de Renda e de Assisténcia Social; articula—se com os ﬁ .
Conselhos vinculados & Secretaria e com os demais Conselhos Municipais.
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Joanépolis, 23 de abril de 2019
Oficio Gab. n® 174/2019

Ref.: Emenda ao Projeto de Lei n°® 05/2019

Excelentissimo Senhor Presidente,

Venho por meio deste, com fundamento no artigo 143,§ 9°da
Lei Organica Municipal, honrosamente, encaminhar a presente Emenda ao Projeto de

Lei n° 05 de 15 abril de 2019 que “Altera a Lei 1.781, de 17 de dezembro de 2014 e da
s
outras providencias”. ?ﬁf

JUSTIFICATIVA ™

A presente emenda revoga o artigo 3° da Lei 1.781, de 178

k=

dezembro de 2014. e

Certo de Vossa compreens&o, aproveito o ensejo pga
renovar os protestos de estima e de elevagao consideragao.

Atenciosamente,

1} ATIETE 0] S180-

e

Mauro

Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia
Roberto Aparecido Cursino Bispo
Presidente da Camara Municipal de Joanopolis

Prefeitura da Estdncia Turistica de Joanopolis
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PROJETO DE LEI N° 05
DE 15 DE ABRIL DE 2019

Altera a Lei 1.781, de 17 de dezembro de
2014 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Joandpolis, no uso de suas
atribuices legais, com fundamento no artigo 53, inciso IV, da Lei Orgénica Municipal, faz

saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A presente Lei altera a Lei n°® 1.781, de 17 de dezembro de 2014 para
reestruturar as secretarias Municipais que especifica.

Art. 2° O artigo 4° da Lei n® 1.781, de 17 de dezembro de 2014, passa a cong‘m@r

com a seguinte redagéo:

H

Art. 4° Fica criado 1 (um) emprego publico de provimento gg:n
comissdo de “Secretario Municipal de Cultura, Turismo,
Eventos, Esporte e Lazer’, que tera atribuices constantes o
Anexo | da presente Lei.

AF,

ol

100

Art. 3° O artigo 9° da Lei n° 1.781, de 17 de dezembro de 2014, passa a con
com a seguinte redacio:

r

L =

~HE-ET

Art. 9° Fica criado 1 (um) emprego piblico de provimento &g

comissdo de “Secrefario Municipal de Educacéo”, que te@

atribuigGes constantes no Anexo I da presente Lei. gg
e
Art. 4° Fica revogado o artigo 3° da Lei n° 1.781, de 17 de dezembro de 2014, g

Art. 5° O anexo |, da Lei n® 1.781, de 17 de dezembro de 2014, passa a contar
com a redag&o constante do Anexo | da presente Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Joanépolis, 23 de abril de 2019.

T
-~ e
Mauro Aparecido Garcia Banhos
Prefeito Municipal

y Prefeitura da Estancia Turistica de Joanopolis
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ANEXO |

EMPREGO: SECRETARIO DE GOVERNO

ATRIBUICOES:

Coordena a agéo politica e articula as acOes do governo, garantindo a harmonia entre
os Poderes; mantém relacionamento permanente com o Poder Legislativo Municipal,
coordenando e supervisionando o encaminhamento e tramitagdo de proposicdes
legislativas e mensagens 2 Cémara; promove o acompanhamento do processo de
formalizagéo dos atos normativos municipais; promove a articulagéo politica das acdes
governamentais entre os diversos 6rgdos da Administracdo Municipal; articula
permanentemente com os mais diversos segmentos da sociedade civil as proposicbes
do Poder Executivo e as demandas e reclamos da sociedade junto aos diversos
setores do governo; coordena as agdes que envolvem a participacdo popular na
formulagdo do orgamento municipal; promove a mobilizagdo da populagio e a
articulagdo com os diversos segmentos da sociedade local, para participagdo na
discussé@o do orcamento municipal, tendo em vista a priorizacdo dos investimentos e
demais acGes necessarias ao desenvolvimento do Municipio e & melhoria da qualidade
de vida de seus habitantes: promove, em conjunto com as demais Secretarias, a
transparéncia administrativa, através do fluxo de informacées no interior do governo e
disponibilizando-as para a populag@o, quando necessario.

EMPREGO: SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

ATRIBUICOES:

Desenvolve o planejamento operacional e a execugéo politica financeira, tributaria e
econdmica do Municipio; assessora as Secretarias Municipais em assuntos financeiros;
desenvolve estudos e coordena 0 planejamento do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orgamentérias e Lei Orgamentaria Anual, bem como orienta, coordena,
acompanha e controla a execucao do orcamento de acordo com as disposicoes legais:
responsabiliza-se pelos Departamentos de Contabilidade, Compras e Licitagbes,
Patriménio, Arrecadacdo, Recursos Humanos, Tesouraria; realiza o planejamento
econdmico e a proposta orcamentaria; define e executa as diretrizes das politicas
orcamentarias, econémicas, tributarias e financeiras do municipio, atendendo a
legislagdio em vigor e otimizando os recursos publicos; acompanha os sistemas
orcamentario, financeiro, patrimonial e a divida publica, proporcionando a
contabilizacéo e a liguidagdo da despesa publica; realiza as prestacdes de contas do
Municipio; elabora demonstrativos e relatérios do comportamento das despesas
orcamentarias; Programa o desembolso financeiro, o empenho, a liquidagdo e o
pagamento das despesas; elabora balancetes, demonstrativos e balangos, bem como,
disponibiliza as informagées estabelecidas na Lei Complementar Federal n® 101/2000 e
demais legislacoes vigentes; supervisiona os investimentos publicos e controla a | il
capacidade de endividamento do Municipio; inscreve e cadastra os contribuintes, bem jt
como presta orientagdo aos mesmos; realiza o langcamento, a arrecadacio e /
fiscalizagdo dos tributos devidos ao Municipio; realiza a insercdo e baixa em divida
ativa dos contribuintes; implementa campanhas vieandn & srramerdo m .. ooy
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registro e controles contabeis da administragéo financeira e patrimonial e o registro da
execugao orgamentaria; fiscaliza e autua as infragdes cometidas contra a legislacdo
vigente relacionada a sua area de competéncia; orienta as unidades administrativas
sobre os possiveis remanejamentos e abertura de crédito adicional ao orgamento, bem
como, sobre as necessidades de corregdo de eventuais desvios na execucdo do
orcamento e nas diretrizes propostas; efetua o remanejamento orgamentario e abertura
de crédito adicional ao orgamento quando solicitado pelas unidades administrativas, de
acordo com as disposigbes legais; gere a legislagao tributaria e financeira do Municipio;
executa atividades administrativas no ambito da Secretaria;

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, EVENTOS,
ESPORTE E LAZER

ATRIBUICOES:

Apoia e fomenta o desenvolvimento e fortalecimento das atividades econémicas do
Municipio, com especial enfoque as atividades da cultura, turismo, eventos, esporte e
lazer; define, regulamenta e implementa a politica municipal de turismo, em articuiagéo
com os conselhos municipais e entidades representativas dos diferentes segmentos da
sociedade; apoia, promove, desenvolve e fomenta, em parceria com o setor publico, a
iniciativa privada e o terceiro setor, acdes, programas e projetos relacionados a cultura,
turismo, eventos, esporte e lazer; identifica, organiza, mantém e disponibiliza, em
parceria com o setor publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, informacdes sobre o
turismo e a ciéncia e tecnologia; identifica oportunidades para atragéo de investimentos
e incentiva atividades produtivas; identifica oportunidades para atracdo de
investimentos na area de tecnologia da informagéo; desenvolve acées que visem
fomentar o trabaltho, o emprego e a renda no Municipio, bem como promover, direta ou
indiretamente, a qualificagdo profissional dos trabalhadores no &mbito municipal;
estimula a capacitagdo, associativismo e empreendedorismo; subsidia o Poder
Executivo Municipal na formulagéo e implementacéo de politicas econdémicas; planeja e
executa agbes voltadas para a promogdo do desenvolvimento econémico do Municipio
e a consolidagdo de seu segmento empresarial, administra os espacos de
comercializagio de feiras livies e mercados publicos municipais; fomenta atividades
turisticas da area rural e do setor pesqueiro. Também regulamenta e implementa a
politica municipal de esporte, planejando coordenar e executar a politica municipal de
esporte, lazer e de juventude; fomenta o desporto municipal através da promocgéo e
apoio a programas, eventos e competicdes desportivas; incentiva a pratica do esporte,
especialmente entre os jovens e criangas; difunde a pratica do esporte e do lazer nas
comunidades em geral; cria, mantém e incentiva a utilizagio piena dos equipamentos
esportivos e areas de lazer e esporte do Municipio; interage e articula com 6rgdos da
administracdo municipal e da sociedade para incluir nas suas politicas e agdes,
questbes de interesse da juventude.

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE 45]
ATRIBUICOES: 7

Planeja, coordena e executa a politica municipal de saude, visando & protecdo da
populacao através do combate as doengas endémicas, epidémicas, cronico-
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degenerativas e as caréncias; fiscaliza e controla as condi¢bes ambientais e de
saneamento basico e a qualidade dos medicamentos e alimentos, tudo em
consonancia com as diretrizes e deliberacbes das Conferéncias Municipais de Saude:
operacionaliza a Rede Municipal de Salde; controla a qualidade e a eficiéncia dos
servicos de salde realizados diretamente e por terceiros, contratados ou conveniados;
formula, apéia, fomenta e executa programas, projetos e acdes de seguranca
alimentar; articula acdes necessarias a implementagdo das politicas municipais de
saude junto ao o Conselho Municipal de Sadde.

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E PROJETOS

ATRIBUICOES:

Supervisiona a execucao direta de obras e projetos de interesse para o Municipio e a
coordenagdo e execugéo de agdes de defesa civil; supervisiona a construgdo e
recuperagao de prédios publicos da Administraggo Municipal; supervisiona a execucao
das obras publicas municipais de infraestrutura urbana, de urbanizagdo de espagos
publicos, de contengéo de encostas, e de construgéo e ampliagcdo de equipamentos
publicos; supervisiona a execucdo das obras publicas municipais de urbanizacao
integrada; supervisiona a execugcao municipal de Programas e Convénios de
infraestrutura; formula e supervisiona a implementacao das politicas de habitagéo e de
saneamento basico; supervisiona as intervengdes habitacionais de interesse social;
supervisiona a execucéo de agbes de saneamento integrado, e quando concedidos os
servigcos, executa o controle sobre o concessionario, cobrando-lhe informacées sobre a
prestacdo e a regularidade dos servicos, bem como sobre investimentos, custos e
tarifas;

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

ATRIBUICOES:

Planeja e gerencia a execucdo de obras e servicos de infraestrutura urbana e
rodoviaria, compreendendo as vias e logradouros publicos urbanos, pragas e parques,
cemitério municipal, as rodovias municipais, os servicos constantes de programas
voltados ao atendimento as propriedades rurais e urbanas, o saneamento basico, tanto
urbano quanto rural; acompanha e fiscaliza a execugdo de obras rodoviarias e de
outras obras publicas; autoriza a utilizagao ou a interdicdo parcial e temporaria de vias
publicas, além de outras competéncias e atribuicbes inerentes & infraestrutura
rodovidria existente e aquela decorrente de sua expansao; atua de forma integrada
com os demais 6rgaos do Governo Municipal; formula e executa a politica municipal de
transito, integrando-se ao sistema nacional de transito e transportes ptblicos de
passageiros; implementa medidas técnicas e administrativas ligadas as politicas de
transporte; adota procedimentos atualizados quanto as técnicas de sinalizagao; atende
aos servigos de manutencéo e conservacao da iluminagdo publica do municipio de
ruas, pragas, avenidas, vias, estradas e logradouros de dominio publico, de uso comum
e livre acesso, de responsabilidade de pessoa juridica de direito publico ou por esta

delegada mediante concesso ou autorizacio. .
f}.
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EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
MEIO AMBIENTE

ATRIBUICOES:

Coordena, regula e implementa agbes destinadas & conservagio e defesa do meio
ambiente, apoio a atividade agropecuéaria e ao abastecimento: elabora e propde a
politica municipal de defesa do meio ambiente, buscando a sustentabilidade dos
recursos naturais, numa relagdo harménica entre o enfoque econdmico, turistico,
ambiental e social na gestdo do territério municipal; elabora e propée a politica de
seguranga alimentar para o Municipio, apoiando as atividades de producéo
agropecuaria e de distribuicdo e comercializagéo de alimentos; promove a integracao
com as Secretarias Municipais relacionadas com as atividades de carater estratégico,
visando ao desenvolvimento socioecondmico e ambiental do Municipio; promove acOes
de educacao, com enfoque nas relagdes sociais, divulgagdo de informagao e troca de
experiéncias objetivando viabilizar as politicas propostas e promover a cidadania.

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATRIBUICOES:

Planeja, coordena e executa a politica municipal de educagéo; oferta educagao publica,
gratuita e de qualidade nos niveis e modalidades de competéncia municipal, segundo
as necessidades dos municipes e a capacidade do municipio; oferta educacao fisica
nas unidades da Rede Municipal de Ensino; desenvolve e fomenta atividades de
educagdo musical no &mbito do Municipio; administra e mantém as unidades da rede
escolar do Municipio, garantindo as condicdes fisicas e materiais para ©
desenvolvimento das atividades educacionais; oferta merenda escolar de gualidade
aos alunos da Rede Municipal de Educago; efetua todo controle dos transportes de
alunos, itinerarios, horarios, demandas e assuntos correlatos.

EMPREGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

ATRIBUICOES:

Elabora o Plano de Agdo Municipal das politicas da assisténcia social, do trabalho, da
vigilancia alimentar e antidrogas, com a participagéo de 6rgdos governamentais e néao
governamentais, submetendo-os a aprovagdo dos seus respectivos Conselhos;
coordena, executa, acompanha e avalia a Politica Municipal de Assisténcia Social, em
consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e da
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS; coordena, executa e avalia a Politica
Municipal da Mulher, com vistas a sua promogio social, a eliminagéo de barreiras no
mercado de trabalho e todas as formas de discriminacao e de violéncia contra a sua
dignidade de pessoa humana; coordena, executa, acompanha e avalia a Politica
Municipal do Trabalho Emprego e Renda, articulada com as empresas iocais;
coordena, executa, acompanha e avalia a Politica Municipal sobre Drogas, em
consonancia com as diretrizes do Sistema Nacional de Politicas sobre Drogas -
SISNAD; atua na execugéo, no acompanhamento e na avaliagéo da Politica Municipal
de Vigilancia Alimentar e Nutricional, na esfera de sua competéncia, articulada as

, Prefeitura da Estdncia Turistica de Joanopolis



Prefeitura da Estancia Turistica de Joandpolis

Gabinete
Rua Francisco Wohlers, 170 — Centro — Joanépolis/SP ~ 12980-000 - tel: {11) 4888-9200
Email: secgabinete@joanopolis.sp.gov.br www.joanopolis.sp.qgov.br

Conselhos vinculados & Secretaria e com os demais Conselhos Municipais,
consolidando a gestao participativa na definigdo e controle social das politicas publicas;
celebra convénios e contratos de parceria e cooperacdo técnica e financeira com
6rgdos publicos e entidades privadas, além das organizagdes nao governamentais,
visando a execucdo, em rede, dos servigos socio-assistenciais; propbe e participa de
atividades de capacitacdo sistematica de gestores, conselheiros e técnicos, no que
tange a gestdo das Politicas Publicas implementadas pela Secretaria; convoca
juntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia Social a Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social;
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