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Rel：ProjetodeLeinOO3／2017

ExcelentissimoSenIlOrPresidente，

Vimospormeiodeste，reSPeltOSamente，enCaminharPrqjetode

LeinOO3／2017，que“DISPeESOBRECRIACÅoDEEMPREGOSPUBLICOS

PARAPROVIMENTOPERJMANENTEEDAOUTRASPROVIDENCIAS〕l．

JUSTIFICATIVA

ComoedeconhecimentodestadoutacasadelelS，OmunlCIPlOVem

recebendoumaumentodealunoseparaquepossamosatende－1os，neCeSSitamos，

dacriagaodemaisumavagaefetivadeProfessordeEnsinoBasicoI，juntoao！

quadrodepessoaldomagisterio．

Pela urgencia na regularizacao de丘nitiva do problema，COm O！

iniciodasaulaseparaquepossamosatenderademandadealunos，SOlicitodel

VossaExcelenciaeNobresPares，queOPreSenteSqaaPreCiadoemREGIMEi

DEURGENCIA，tendoemvistaanecessidadejaapontada．

Naoportunidade，aPreSentOPrOteStOSdeelevadaestimae distinta

●　。。nSide．。ea。．

Atenciosamente，

田園閣
Prefeito

ciaBanhos

ExcelentissimoSenhor

PresidentedaCamaraMunicipaldeJoandpolis

Marcos PauIoda Cunha
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“DISPeE SOBRE CRIACÅo DE

EN＝11iHGOS PUBLICOS PARA

PROVlMliNTO PERMANENTE E

DAOUrIIRAS PROVIDENCIAS’’．

OPreL涼odaEstallelal証stleadeJoanopoliS膏stadodeSao

Paulo．nousodesLtuS川面…車kslegalS高l∠SLLbe＝1LIeaCamaraMLInlCIPalaprovoueele

sZInelOnaePrOlllulgaase坤11両Lel

Art．19－FleaeriadolllとllSOl（Llm）elnPregOP的Iicopermanentede

ProfessordeEnsinoBasleOLelevandopara190n血IerOdomencionadoempregop的lico，

enqLIadrando－Sena”TabelaI・Ii、alXal・Gl・aLl・、A∴AlleXOII・daLeiComplementarnOO7・de

Oldedezembrodc2005

Art．2旦一心despcsとlS decoll・CllteS da execL一CaO da presente Lei

correrをoporcolltadas（10時OeS0時111ental・laSP1－0PrlaSdoPoderExecL血VOMunicIPal，

conslgnadasnoorCalllelllO、11gente、SLlPleme－1tadassenccessario・

Art．34　－Eslil Lelelltlara em VlgOr na data de sLla PublicaeaO，

1・eVOgadasasdlSpOSl函eSelllC°nll鉦0・

、IoanopollS、24dejれnClrOde2017

i．－、

●／

OAparecidoGarciilBanIIOS

Prefeito

＼
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RELATbRIODEIMPACTOFINANCEIROCOMPROJETODECRIACAO
DE CARGO DE PROCURADORJURIDICO E PROFESSOR PEBIA

PARTIRDEMARCODE2017・

Opresentetrabalhotemporobjetivoexplicitarosestudoscoma

●　嵩霊r諾器器
Federa1101／200（LRF），PI

ReceitaCorrenteLiquidanp

恵
compreenderam todosservl

l．126．458，86，CUO mOnt雑
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16e17daLeiComplementar

Or amentario sobre a

os encargos socialS，
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PREFEITO



114BX誰Lt）4888－9200－JOANOpoLJS－Esladode錐oPauLo・

E－maiI：pntjoanqp＠oL・COm・br－SITE：WWWjoanopotisW・gOV・br

DEMONSTRATIVO DEIMPACTO FINANCEIRO COM

pROJETO DE CRIACAO DE CARGO DE PROCURADOR

JURIDICOEPROFESSORPEBIAPARTIRDEMARCONO
EXERCICIODE2．017．

薄頭韻議閲顕議題躍塾 t 刹c案≡≡≡ � � 

；薦 ∴∴ （LIMITELEGAI翰 　塙較 �5��-Iz2����帆 亳�k��雷雲こ ��R＄15．532．619，49 ＄31．848．962，13 48，76％ ‾1 

露盤濫警 　　㌦ � ��X���X��O｢�

∴∴； ��h�������耳�����H�3��H��j｢�

∴∴；∴ �� � ������8�����H耳����ｨv�� 

GASTOPESSOAI脆N 　高三｛ ∴∴∴ 抹$r�鱒譜鰭 剽R EZ． ��

虹 冓〟 ．．●●罵∴∴ 

劫惹譜心　’し“撃斐認薩か 

Joan6polis，24dejaneirode2017・
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ADM2005QOO8

‘‘Institui o Plano de Carreira，EmIIregOS e

RcmuneI．aCaO do Magisterio Phblico

Municipal da Estancia Turistica de

Joandpolisedaoutrasprovidencias’’．

Jose Garcia da Costa，Prelbito Municipal da Estancla TuristlCa de

Joanopolis，EstadodeSaoPaulo，nOuSOdesuasatribu196eslegais，fazsaberqueaCamara

MunicIPalaprovoueelesanc10naePrOmulgaasegulnteLei：

CAPITULOI

DasDisposiCeesPreliminares

Art．lO FICainstituido，nOS termOS desta Lei Complementar，O Plano de

Carreira，Empregos e Remuneraeao do Magisterio mbllCO MuniclpaldeJoanopolis，nOS

termosdosamgos90elOdaLeiFederalnO9424／96，de24dedezembrodel・996，Resolueao

CNE／CEBnOO3de8deoutubrode1997edemaislegisla96espertinentes．

Par毎raro dmico．Constitui ot加tivo do Plano de Carreira，Empregos e

Remunera碑OdoMagisterioPhblicodeJoanopollSeaValorlZaeaOdosseusprofissionais・

Art．2D Para os efeitos dcsta Lel Complementar，integram a Carreira do

Magisterio Pdblico deJoanopolis os proflssionais de ensino que exerCam atividades de

docencia e os que oferecem suporte pedagdglCO direto a tais atividades言ncluidas as de

dlre彊0　0u administracao escolar，Planqamento，inspeeao，SuPerVisao e orientaeao

educacional．

Art．300VincuLo empregaticio dos servidores abrangidos por esta Lei

ComplementareocontratualtrabalhlStaregidopelaConsolldaeaodasLeisdoTrabalho，nOS

termosdoart30daLeiMunicIPalnO869／89

Art．40ParaosefeltOSdeslaLeiComplementarconsidera－Se：

1－RedeMunicIPaldeEnsin〇・COnJuntOdedrgaosquerealizaatividadesde

Educa碑OSObacoordena函OdaSecretariaMunicIPaldeEducaCaO，

II－Magisterio Publico MunicIPal‥Co亘IuntO deproHssionaisdaEducacao，

Ocupantes de empregos permanentes，temPOrarios e em comlSSaO do Ensino P的1ico

MunicIPal；

RuuFrancEscoWoLhers，170－Centro－CEPJ2．980－000－CNtlI45．290．418／0001－79

P4BX：¢IrI4539－9347－JOANdpoLIS－EstadodeSGoPu〟lo．

E－mail：plnioanlや＠uoI．com．br－SITE：W）yMY・0〝Llb”，bIm・eOm・b〃bl，yO〟），OJ，OILs
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III－Emprego do Magisterio：COmlntO de atribui96es e responsabilidades

COnftridasaoproHssionaldomaglSter10；

IV－Classe：COIHuntOdeempregosdamesmadenominaGaO；

Ⅴ－Grau：pOSieaOindicativadasituaeaOdoservldornaTabelade

Vencimentos；

VI－Faixa：SubdivISaO dos empregos e fun96es existentes nas classes，

escalonadasdeacordocomaJOmadasemanaldetrabalho；

VII－CarrelradoMagisterio：OCOnJuntOdeempregosdoquadrodomagisteho

prevIStOSneStaLeiComplementar，damesmanatureza，eSCalonadosdeacordocomonivelde

COmPlexidade eo graude responsabilldade，CaraCterizadospeloexercicio de atividadesde

docenciaedesuportepedagdglCO；

VIII－Quadro do Magisterio：e a eXPreSSaO da estrutura organizacional，

definidaporempregospdblicospemanentesdelnVeStlduramediante concursopbblicode

PrOVaSetituloseemcomlSSaO，eStabelecidocombasenosrecursoshumanosnecessarlOSa

ObteneaodosobjetivosdaAdministra9aOMunicipalnaareadaEduca9aO．

CAPITULOII

DaCarreiradoMagisterioPhbIicoMunicipal

Se碑OI

DosPrincipiosBasicos

Art．50A Carrelra do Magisterio Publico MunicIPal tem como prlnCIPlOS

basICOS：

I－aPrOnSSionalizacao，quePreSSuP6evocaCaOededica誇OaOmaglSterioe

qualificaeaOPrO丘ssional，COmremunera嘩OCOndignaecondi96esadequadasdetrabalho；

II－aValorizagaOdodesempenho，daqual誼caCaOedoconhecimento；

III－aPrOgreSSaOatraVeSdemudanCadeniveldehabillta誇Oedcpromo96es

periddicas．

Se尊OII

DaEstruturadaCarreira

Art．600QuadrodoMagisterioPtlblicoMunicipaldeJoanOpollS，COnforme

AnexoIdestaLeiComplementar，eCOnStltuido：

I－ClassesdeDocentes：

a）ProfessordeEducaeaoBasicaI；

b）ProfessordeEducaCaOBasicaII；

C）ProfessordeEducacaoBasicaIIL

RIIaJ十aIICLscoI沼）LherS，170－CeILtr0－CEl，12．980－000－CNPJ45．290．4］8〟00］－19

PABX：〟IL／4539－9347－．10ANdpoLIS－EstadodeSLioI沈ILo．

E－maiL：plかoafl型）＠IOLcom．br．－SITE：1ルルpOrlab‘‘b祐0・CO111・b′布ITjoanqpotis
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11－ClassesdeSuportePedagdglCO‥

a）DlretOrdeEscola；

b）Vice－Diretor；

C）AssessordeCoordenaCaOPedagdgica；

d）AssessordePlanejamentoeSupervisaoEscolar；

C）ChefedaAssessoriaPedag6gica．

Par毎rafodnico・OsintegrantesdaclassededocentesedesuportepedagdglCO

SeraOremuneradosconfomeTabeladeVencimentos，nOStemOSdoAnexoIIdestaLei

Complementar．

Art・700campodeatua誇Odaclassededocentescompreende：

I－ProfessordeEducaeaoBasicaI：naeduca曾Oinfantil；

II－ProfessordeEducaeaOBasICaII：naSSeriesinlCiaisdoensinofundamental，

naeducaeaO dejovenseadultosequlValentes aessas sehes do ensino fundamentalena

educacaoespecial；

III－　Professor de EducaCaO BasicaIII：naS SerleS nnalS do ensino

mndamental，naeducaeaodejovenseadultosequlValentesaessasseriesenasseriesmi。iais

doensinofilndamental・quandoseoptarpelapresenCadeportadordehabilitaeaOeSPeC沌ca

emareaproprla．

Art“800Socupantesdosempregosde suportepedagdglCO eXerCeraO SuaS

atividadesnosdlfbrentesniveisdaEducaCaOB組ca・eStabelecidosnoAnexoIII，quefazparte

lntegrantedestaLelComplementar．

Se嘩OIII

DasFormasdeProvimentosdeEmpregos

Art・900srequisitosparaoprovimentodosempregosdaclassededocentese

de suporte pedagdglCO Hcam estabelecidos em confbmldade com o AnexoIV destalei

COmPlementar．

Art・10・OsprovlmentOSdeempregosdaclassededocentesedesuporte

PedagdglCOSedaraonasegulnteCOnfbrmidade：

I－Professor de EdtICa函O BasicaI，Professor de EducaCaO BasicaII e

ProfessordeEducaeaoBasicaIII：ConcursomblicodeProvaseTitulosecontrataeao；

II－Diretor de Escola：em Comiss呑o mediante designaeao do Prefeito

Municlpal；

III－ViceDlretOr：lndica誇OdoDiretordeEscola，nOmeadoemComissaopelo

PrefeitoMuniclpal；

RLI〟FrLZnCISCOWbLhers，170－CelZtr0－CEPI2．980－000－C∧nI45．290．4］8／0001＿19

PABXIWIt）4539－9347－JOANdpoLIS－E証ado．JeSGoPaL′L。．
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IV－AssessordeCoordena嘩OPedagdglCaindica軍OdoDiretordeEscolae

nomeadoemcomissao，peloPrefeitoMunicIPal；

Ⅴ－AssessordePlanqamentoesupervisaoEscolar：cmCOmissao，medlante

designaeaodoPrefeitoMunicIPal；

VI－ChefedaAssessoriaPedagdglCa‥emCOmissao，mediantedesignaeaodo

PrefeitoMunicIPal．

SeC哀oIV

DosConcursosPhblicos

Art・11・OprovimentodosempregospermanentesdacarreiradomaglSterlO

far－Se－aatraVeSdeconcursopdblicodeprovasetitulos．

Art・12・OprazodevalidadedoconcursopdblicoseradeateO2（dois）anos，a

COntardadatadesuahomologaCaO，POdendoserprorrogadoporlgualperiodo．

Art・13・Osconcursospd，licosseraorealizadospelaPrefeituraMunicIPal，e

reger－Se－aOPOrinstru96esespeciaiscontidasnosrespectivosregulamentos

Sc嘩OV

DacontI・ata嘩OpOrtempodetcrmimdodedocentes

Art・14・A contrata誇O pOr temPO deteminado da classe de docentes sera

efetuadonassegulnteShip6teses・

1－PararegerClassese／ouministraraulascuOn血lerOredt一Zldon肴Ojustifique

OPrOVimentodeemprego，

II－PararegerClassese／Ouministraraulasatrlbuidasaocupantesdeempregos

Ou fim96es，COm a亀stamentos estabclecidos pelalegisla彊O Vlgente em carater de

SubstltuiCaO；

III－PararegerClassee／Ouministraraulasprovenientesdeempregosvagosou

queaindanaotenhamsidocriados．

Art・15・Aqua固ca碑OmInimaparaacontratacaododocenteobedeceraas

mesmasexlgenCiasestabelecidasnoAnexoIVdestaLeiComplementar．

Art・16・A contrataCaO POr temPO determlnado da classe de docentes do

QuadrodoMagisterlOfaT－Se－adeacordocomalegislaeaomunicipalprdpriaprecedldade

PrOCeSSOSeletivosimpl誼cado．

Par短rarohnieo・Acontrata9aOPOrtemPOdeterminado，SemPrequepOSSfvel，

dcver各serfeltaanteriomenteaoperiododeplaneJamentOdasclassesqueJaeStiverem

PreVistas．

Ruafナar，Cisco脇IherS，170－Cenlr0－CEP，12．980－000－CjVF，J45．290．418〟001－19
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Art・17・OprocessoseletivodequetrataoartlgOanterior，Serarealizadopela

SecretariaMunicIPaldeEduca9着0，naformadaleiecompeculiaridadesestabelecidasem

regulamento．

Pariigrafb dnico・Quando houver concurso p皿ico vigente，O PrOCeSSO

Seletivopodcraconsistirnautiliza誇Odalistadeaprovados．

Art・18・Aretribuieaopecuni誼adosdocentescontratadosportempo

detcminadoserasemprecalculadacombasenograuinlCialdaTabeladeVencimentos，

respeitadaaJOmadasemanaldetrabalho．

CAPITULOIII

DaJornadadeTrabalho

Se車OI

DaConstitui碑OdaJornadadeTrabalho

Art・19・Ajomadadetrabalhodoprofessoremfim函Odocentein。Iuium。

Partedehorasaulaeumapartedehorasatividades．

Paragralb血ico・As horas atividades serao destinadas a prepara＊o e

avalia嘩Odotrabalhodid誼co，aCOlaboracaocomaadministraeaodaescola，areuni6es

Pedag6glCaS，aarticula950COmaCOmunidadeaaoaperfei90amentOPrOfissional，deacordo

COmaprOPOStapedagdgicadaescola．

Art・20・OsocupantesdeempregosdedocentesficamsuJeItOSaSSegulnteS

JOmadasdetrabalho：l

I－ProfessordeEducaeaO BasicaI，COmJomadaCompletadeTrabalho

docente，COm34（trintaequatro）horassemanais，Sendo‥

a）23（vinteetres）horasematividadesregularescomalunos；

b）11（onze）horasdetrabalhopedagdgico．

II－ProftssordeEducaeaOBasicaII，COmJomadaIntegraldeTrabalhode30

（trinta）horassemanalS，Sendo：

a）20（Vinte）horasematividadesregularescomalunos；

b）10（dez）horasdetrabalhopedagdgico．

III－ProfessordeEducaeaOBasICaIII，COmJomadaInicialdeTrabalhode24

（Vinteequatro）horassemanais，Sendo・2

AlteradooArt・20elnCisosIeIleaIineasacb，COnfomcLeiComplen、entarno16／2012．

lnclusaodolnCisoIIIealineasaebaoart20，COnformelノelComplemcntarnOZ6／2012

RuaH〟r，CLsco肋LherS，170－Ctmtr0－CEP12・980－000－CNF，J45．290．418，〟00］－f9

PABX：nIt）4539－9347－JOANdpoLLS－EglalhdeS‘i。P〟L，I。．
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a）15（quinze）horasematividadesregularescomaLunos；

b）9（nove）horasdetrabalhopedagdgico．

IV－ProfessordeEduca彊OBasicaIII，COmJornadaBasicadeTrabalh。de30

（trinta）horassemanais，Sendo．3

a）　20（Vinte）horasemativldadesregularescomalunos；

b）10（dez）horasdetrabalhopedagdgico．

Ⅴ－ProfessordeEducacaoBまsICaIII，COmJomadaIntegraldeTrabalhode38

（trintaeoito）horassemanais，Sendo：4

a）25（vinteecinco）horasematlVidadesregularescomalunos；

b）13（treze）horasdetrabalhopedagdgico．

VI－OsdocentespoderaooptarporCargaSuplementardeTrabalhonomesmo

OuemOutrOCamPOdeatua9着0，desdequedevidamentehabilitado，Obedecendoaolimitede

27（Vinteesete）horasematividadescomalunose13（treze）horasdetrabalhopedagdgico．5

§lOAhora－aulaeahoradetrabalhopedagdgicoter肴odura碑Ode60minutos；

§20Ficaas㌢gLIradoaodocentenomInimo15（qL－inze）minutosconsecutlVOS

dedescansoporperiodoletlVO・

§30Paraafbrieaodejornadadetrabalhomensal，COnSldera－Se，ParaOSefeitos

destalei，OmeSequivalenteaquatro（4）semanasemeia（均．

§40EgarantidaaosdocentcsocupantesdeempregopemanentearemuneraeaO

COrreSPOndenteaorepousosemanalremunerado，COnSiderando－Se，paraeSte五mumsextodo

totaldeaulasdadasnasemana．

§50Anualmenteporocasiaodainscri＊odeatribuieaodeclasseseaulas，OS

PrOfbssorespoderaooptarporJOrnadadetrabalhodiferentedaqualsecncontram．

Art・21・Os ocupantes de empregos de suporte pedagdglCO eXerCeraO aS

respectlVaSfLlnC6esemjomadadetrabalhode44（quarentaequatro）horassemanais．

Se嘩OII

DaCargaHoraria，HorasdeTrabalhoPedagdglCOCCargaSuplementar

当nclusaodolnCISOIVealineasaebaoart・20，COnformeLeiCompIcmentarnOL6／2012
4InclusaodolnCiSOVealineasaebaoart・20，COnfomeLciComplementarnO16／2012

5InclusaodolnC－SOVJaoart・20，COnformeLelComplementarllOL6／2012

RuLZI叶anciscoI的LherS，170－Centro－CEPI2．980－000－CNtl／45．290．418／0001＿19
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Art“22・Entende－SePOrCargahorariaoco叫untOdehorasematividadescom

allmOSehorasdetrabalhopedag6glCO．

ParagraR）nnico．QuandoocorJuntodehorasematividadescomalunosfbr

diferentedoprevistonoartlgO20destalei，aeSSeCOnJuntOCOrreSPOnderaohorasdetrabalho

PedagdglCO，nafbmaindicadanoAnexoVdestaLeiComplementar，eOSCaSOSnaOpreVistos

neste，deveraoestardeacordocomaLeiFederalnoll．738／08．6

Art・23・AshorasdetrabalhopedagdglCOnaeSCOladeveraoserutilizadaspara

reuni6eseoutrasatividadespedag6gicasedeestudo，decaratercoletivo，Organizadaspela

UnidadeEscolar，bemcomoatendimentoapaisdealunos．

Par毎raImIdnico・O docente afastado para exercer atividades de suporte

PedagdglCOnaOfarajusashorasdetrabalhopedag6gico．

Art・24・Osdocentespoderaoexercercargasuplementardetrabalhoemoutro

CamPOdeatuaeaodesdequedevidamentehabilitado．

Par短raro dnico・A carga suplementar de trabalho sera de氏rida ap6s a

COnStituieaOdejomadadetrabalhodocente．

Art・25・Entende－SePOr Carga Suplementardetrabalho o n血nero de horas

PreStadaspelodocente，alemdaquelasnxadasparaaJOmadadetrabalhoaqueestiversuieito．

§lO As horas prestadas a titulo de carga suplementar de trabalho sao

COnStituidasdehorasematividadescomalunosehorasdetrabalhopedagdglCO；

§　20　0　n血nero de horas semanais da carga suplementar de trabalho

COrr誓POnderaadifereneaentreOlimitede40（quarenta）horaseon血nerodehorasprevisto

nasJOmadasdetrabalhoaqueserefereestaLeiComplementar；

§30Ajomadadiariadopro健Ssornaopoderaultrapassarolimitede6（Seis）

aulasconsecutivasou8（oito）intercaladasnomesmoestabelecimentodeensino；

§40Aretribuieaopecuniariadoocupantedeemprego，POrhoraprestadaa

titulodecargasuplementardetrabalhodocente，COneSPOnderaaovalordehoraaulanxado

ParaSuaJOmadadetrabalhodocentedaescaladevencimentosdaclasseaquepertence；

§50Quandoacargasuplementarsereferiraocampodeatuaeaodistintodo

CamPOdeatuaCaOdodocente，eStaSeraremuneradacombasenograuinicialdaquelecampo

deatuaCaO．

Art・26・Poderaoseratribuidasaosocupantesdeempregodedocencia，atitulo

de carga suplementar，horas－aulas∴Semanais para o desenvoIvimento de prqietos

desenvoIvidospelaSecretariaMunicIPaldeEducaeao．

6AlteradooParagrafb血icodoart・22，COnfbrmeLeiCompLementarn016／2012
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Se師OIII

DaAcumuta碑odeEmpregos

Art・27・Nahipdtesedeachulodedoisempregosdocentesoudeumemprego

desuportepedagegicocomumempregodocente，aCargahorahanaopoderauItrapassarao

limitede64（誓Sentaequatro）horassemanais・alemdaobrigatohedadedecumprimentodos

SegulnteSrequlSltOS：

1－COmpatibilidadedehorarios；

II－COmPrOVaeaOdeviabilidadedeacessoaoslocaisdetrabalhopormeios

nomaisdetranspone；

hora；

III－intervalosentreoteminodeumeiniciodeoutrode，nOminimol（uma）

IV－SeJaPreViamentepublicado ato decisdrio favoravelao acdmulo nos

temosdalegislaCaOeSPeCinca．

Paragraibdnico・OintervaloconstantedoincisoIIIdeveraserreduzidopara

15（quinze）minutos里andoasunidadesescolaressituaremdemOdomunicipio，desdeque

naohajaqualquerprqlulZOParaOSerV190publico．

CAPITULOIV

DaCarreiradoMagisterioesuaRemuncraeao

Sc嘩OI

DaCarreira

Art・28・A caneira do Quadro do Magisterio da Estancia Turistica de

JoanopolispemitiramovimentaCaOhorizontaldosprofissionaisdemagisterio，enquadrados

emsuasrespectivasfaixasegraus．

Se碑OII

DaRemuncraCaO

Arl．29．A remuneracao dosintegrantes do Quadro do Magisterio sera

constituidadopisosalarialousalariobasecontempladocomevolucao血ncional・limitadaa

amplitudedegrausprevistanaTabeladeVencimentosconstantedoAnexoIIdestaLei

Complementar・

Art．30．O re劉皿Ste Salarialdosintegrantes do quadro do magisterio do

municipiodeJoandpolis，SerateitocombasenosrecuSOSnnanCeirosaplicadosnaeducaeao・

n。StemOSdaConstitu華OFederaledaLeiFederalno9・424／96eseradennidopeloPoder

Executivo，medianteautorizaCaOLegislativa・
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Art・31・QuandohouverrcsiduospTOVenientesdoFundode

Manuten函OeDesenvoIvimentodoEnsinol：undamentaledeValorlZaCaOdoMagisterioou

dcqualqueroutrollJndoquevicrasuced6－10・OmeSmOdeverまserrepassadoaoscomponentes

do Quadro de MagisterlO，COmO PrCmio de valoriza函O fhncional，nalbrma a ser

regulamentada．

Se函OIIl

DaEヽ′Olu函OFuncional

Art・32・A Evolucao Funeionl一le a passagcm dointegrante do quadro do

maglSteriodo graudevencimcntocmqL一e SeenCOntreenquadradoparagraurctribuitdrio

SuPerior da classe a que pertence，dentro da amplitude dc graus prevista na Tabela de

Vencimcntos・mediante avaliaeao deindicadorcs de crescimento da sua capacldade

PrOnSSIOnalesedaraatravesdassegulnteSlllOdalidadcs・

I－Pelaviaacademica・OuSqla，‘itulosacademicosobtidosemgrausuperlOrde

II－Pela via nao－aCademica，COnSiderando－SC a qualincacao em cursos de

atL一alizaCaOeaPerJe190amentO，dedicaCaOeXelusIVanOemPrCgOemeritoporassiduldade；

III－POrantlguidade．

Art・33．＾evolucaohInClOllalpelaviaacademicaserAconcretlZadamediante

enquadramentoautomaticoemgrausrctrlbuitdriossuperioresaquelcemqueoservldorse

encontrava・dispensadosqualSquerintersticiosdctempo，mediallteaPreSCntaCaOdediploma

OuCertincadodeconclusao，naSegulnteCOnlbrmidade：

1－ProfessordcEdL一CaC BBisicaIeProlessordeEducaCaOBasicaII：

a）CursosupcrlOrdeenslnOdegradua函OCOrreSPOndenteaIICenCiaturaplena：

doisgraus；

b）Cursodepds一gradua碑。emareadceducaGaO，COmduraCaOminimade360

（trezentasesesscnta）horas：doisgraus；

C）Cursodemestrado：tresgraus，

d）Cursodedoutorado：quatrOgrauS．

II－ProftssordeEducat：五oBdsicaIII：

a）Cursodepds一graduacaocmareadeeducaeao，COmdura誇Ominimade360

（trezent（1SeSCSSenta）horas：doisgraus；

b）CursodenleStrado．tresgraus；

C）Cursodedoutorado・quatrograus；

RuaFTqIICiscoIlhmerS，170－CeIllr0－CEP12．980－000－CNtJ45．290．イ］＆〟00］－］9

PABXイ01t）4539－9347－JO＾∧bpoLJS－E高〟Lhde．5髄oPuuLo．

ELWu〃：p旬oa′～qp＠tOLcom・br－SlT蔦wW叩0′lu小I槻co，COm．brp〝り0〟〟叩0低



選鎖酵
aeJOanlu？OLIS

ADM2005／2008

111－ClasscsdcSuportcPcdagdglCO．

a）Cursodepds－gradua9aOemareadeedueaCaO，COmduracaominimade360

（trczentasescssenta）horas：doisgraus；

b）Cursodemestrado：treSgrauS；

e）Cursodedoutorado：quatrOgrauS．

§lOSeraconcedidaaevolu函0mncionalporviaacademicaaindaqueocurso

tenhasldoconcluidoantesdavigenciadoc0－ltratOdetrabalho．

§20SeraconcedidaapenaSulnahnicaevolucaotunc中aldevencimentOSpara

Cadaniveldegradua函OCOnCluid0，menClOnadono“caput’’desteartlgO，VCdadaaacumula申O

de evolueaO POr COnClusao de curso de ulll meSmO nivel de graduacao ja alcancado

anteriormentepeloservidor．

AI・t・34・A evolucaollmcionalporvia nao－aCademlCa OCOrrera na Segulnte

confbrmldade：

［－qualiflca単OemCurSOSdeatuallZaCaOeaPerft函oamento；

11－dedica函OeXClusivanoemprcgonaredemunicIPaldecnslnO，

§lOConsideram－SeCurSOSetreinamentosnorespectlV？CamPOdeatuacao・

todosaquelesrcallZadospclaPrefelturaMunicIPaldeJoanopolisouinstltui函esreconhecidas

Pela Secretaria Municlpal de EducaCaO，aOS quais serao atribuidos pontos na segulnte

confbrmidade

a）quando se tratarde cursos de especializaCaO nO emPregO e nO CamPO de

alua函0，COmdura函Ominimade180（CentOCOitenta）horas：3，0（tres）pontos，

b）quando se tratar de cursos de extensao cultural especiflco na area dc

atuac各0，aCadablocode30（trinta）horas：0．5（meio）ponto；

C）qLlalldosetratardecursosdeextensaocultural・叩areaSCOrrClatasado

emprego，aCadablocode30（trinta）horas O，25（vinteecillCOCenteSlmOS）deponto・

§20Parannsdeatribul函Odepontosprevistosnopardgrafbanterior，Sdserao

COnSiderados os cursos e／Ou trelnamCntOS rCalizados a partir dosllItlmOS5（Cinco）anos

anterioresavigenciadestaLeiComplementar，

§300scursosprevistosnesteartigoseraoconslderadosumadnicavez，＞edada

asuaacumula申0；

§40A dedica碕O eXClLlSiva no cmprego na rede municlpalde ensino sera

apuradaanualmente，alrlbuindo－Se2，0（dois）pontosnofinaldccadaanoletivo；
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§500regimedededica嘩OeXClusivaimpllCa，alemdaobrlgaCaOdeprcstarno

minimo30（trlnta）horasdetrabalhosemanal，中mpedimentodoexerciciodeoutraatividade

remuneradapdbllCaOuPrivadaブaindaque sqa outro emprego ou funcao pertencente ao

QuadrodoMagisteriodeJoandpollS；

§60AdedicaeaOeXClusivaseraavaliadaapa血doanosubsequenteavigencia

daprcsenteLcIComplementar；

§　70　Feita a apuraeao，OS POntOS atribuidos serao consignados sob a

denominaeaode“pontosprogressao’’；

§80A cada20（Vinte）pontos progressうO atribuidos・devcrA ocorrer o

enquadramento do servldor no grauimediatamente super10raquele em que o mesmo se

encontrava；

§90Para丘nsdaevolu涛Ofuncionalprevistonocaputdesteartigodeveraoser

CumPrldoslnterSticiosminimosde3（tres）竺OS，COmPutadosempreotempodeefetivo

exercicIOdoservidorentrecadaevoluc肴oporvlan庖OaCademica．

Art・35・Interromper－Se一缶ointersticioaquesereftreoamgoanteriorquando

OSerVidorestiverporprazoigualousuperiora6（Seis）mesesaLbstado．

I－Para PreStar SerV190SJuntO a drg肴os da UmaO，do Estado ou de outro

MunlCiplO；

II－Para PreStar SerV190SJuntO a OrgaOS da Prefeitura MunicIPalque n各o

CaraCterlZCmdocenciaoLlfuncaodesuportepedagbglCO．

Art・36・AevolueaOfuncionalporantiguidadeeapassagemdoocupantede

emprego do Magisterio mblico MunicIPaldo grau de vencimentos em que se encontre
enquadrado para oimediatamente superior，e Se efetivara em decorrencia dointersticio

temporalcorrespondentea5（cinco）anosdeserviCOSefetivamenteprestados

§lO Fica assegurado，na eVOlu垂O funcional po：antiguldade，O

reenquadramcnt。aLItOmaticoeimediatodopessoaldoquadrodomaglStenOemnOVOgraudc

VCnCimentos，CumPridasasexlgenClaSdesteamgo；

§20N魯Ofarajusaevolu率io几mCionalporantiguidadePSerVidorqueduranteo

lnterSticiotemporalprevistonocaputtlVeraPrCSentadomaisque30（trlnta）faltas；

§30ParaosefeltOSdaevolu90血ncionalporantiguidade，nOStemOSdesta

Lel Complementar，naO SerわConsideradas fhltas as ausencias decorrentes delicencas

matemidade，adotante，Paternldade，aCldentedetrabalho，docneaprOfissional，COmPulsdrla，

gala，nqJOeCOnVOCa96csdoPoderJlldicidrio．
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§40Ver誼cadaaocorrenciaconstateno§20desteartigo，

nodiaposterioradatadatrigesimaprimeirafhlta，COmeeaafluirnovoprazode5（ClnCO）anos

paraobten誇Odaevolu90funclOnalporantlguidade・

Se嘩oIV

DosProgramasdeDesenvolvimentoProfissional

Art．37．A Prefe血ra MunicIPal da Estancia Turistica deJoanopolis，nO

cumprlmentO do disposto nos artlgOS67e87da LeiFederalno9394／96言mplementarま

programas de desenvoIvimento e aperfe190amentOParaOSPrOnSSionais do maglSterio em

exerciclO，atraVeSdecursosdecapacitaeaoeatualizaeaonoserv190．

§lOOsprogramasdequetratao“caput”desteartigopoderaoserministrados

emparceriacominstitui96esquedesenvoIvamatlVidadesnaarea，

§20DeveraolevaremconsideraeaOaSprioridadesdasareascuTiculares，a

situa90funcionaldosprofbssoreseaatualizaeaodemetodoIogiasdiverslficadas，lnClusiveas

queutllizamrecursosdeeducaeaOadistancia

S堅気oV

DosVencimentos

Art．38．0slntegranteSdoQuadrodoMagisterioPhblicoMunicipalteraoseus

vencimentos　五xados na Tabela de Vencimentos，COnStanteS do AnexoII desta Lel

Complementar，naSegulnteCOnfbrmidade‥

I－TabelaI：aPlicavelasclassesdedocentes；

II－TabelaH：aPlicavelasclassesdesuportepedagdglCO・

Par短rarodnico．ATabcladeVencimentosecompostadefhixasde

VenCimentosell（OnZe）graus・COrrSPOndendooprimeirograuaovencimentoinicialda

classeeosdemaisaevolucaofunclOnalprevistaporestaLeiComplementar・

SceaOVI

DasVantagens

Art．39．AlemdovenclmentO，00CuPantedeempregopemanentefaraJuSaS

SegulnteSVantagenS：

Ladicionalportempodeservi90，COnCedidoarazaode5％（ClnCOPOrCentO）

porq血n（担eniodeservICOPbblicomLlnicIPal；

II一gratifica9aOPeloexercicioemlocaldedificilacesso，COrreSPOndentea

lO％（dezporcento）dovalordograuemqucoservidorseencontreenquadrado；
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horas・emClasses／aulasdaEduca9着odeJovenseAdultos，COrreSPOndentea20％（Vintepor

CentO）dovalordograuemqueoservidorseencontreenquadrado，quandoconstltuircarga

SuPlementardetrabalho，Calculadasobreasaulasefetivamentecumpridasnohorarionotumo；

§lO O adicionalpor tempo de servicoincidiIま，tambem，SOb．e o val。r

COrreSPOndentedacargasuplementardetrabalho；

§20Paraosef前osdestaLeiComplementareconsideradolocaldedi萌I

acesso asunidades escolareslocalizadasnazonarural，distantes，nO minimo，9（nove）

qui16metrosdasededomunicIPlO・

Sc碕0VII

DosAfastamentoseSubstitui96cs

Art・40・OsintegrantesdoQuadrod。MagisterioP的licoMunicIPalpoderao

afastar－Sedoexerciciodoemprego，reSPeitandoointeressedaAdministragao，naSSegumtes

Slma96es：

1－PrOVeremPregOSemCOmissao；

11－eXerCeratividadesinerentesoucorrelatasaomaglSterioemempregosou

h一m96esnasunidadesoudrgaosdaeduca碑OnOmunicIPlO；

III－frequentarcursosdefbmaeao，aPerfei90amentOOueSPeCializa誇0，bem

COmOParticIPardecongressos，SimposlOSOuSimilares，referentesaeducaeaoeaomaglSter10，

quandohouverincompatibilidadedehorarios．

§lOConsideram－Seatividadec？rrelataadoMagisterio，aquelasrelacionadas

COmadocenciaemoutrasmodalldadesdeenslnO，bemcomoasdenaturezatecnlCarelativa

ao desenvoIvimento de estudos，PlaneJamentOS，peSqulSaS，SuPerVisao e orientaeao em

Curriculos・administraeaoescolar，Orientacaoeducacional，CaPaCitaeaodedocentes，dire嘩0，

assessoramentoeassIStenCla；

§20ConsideraFTSeatribui96esinerentesasdomagisterio，aquelasquesao

prdpriasdoQuadrodoMagisterlO

Art・41・OsafastamentosprevistosnosincisosIeIIdoamgoanteriorserao

COnCedldossemprquizosedemalSVantagenSdocargoepoder各oserautorizados，nOlntereSSe

daAdministra嘩0．

§lOOsreferidosafastamentosdeveraoserexercidossemprqiuizonacontagem

detempodeservleO，naClassifica鋒OParafinsdeatribuiCaOdeaula；

調C．′｛′↓′′′tlpuub

ADM2005，々008
III－gratinca9哀opelotrabalhonotumo，aPartirdas19
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§200afastamentoprevistonoincisoIIIdoartigoanterior，

繋襲撃

SeraCOnCedldosemprquizodosvencimentosedemaisvantagensdoemprego，ePOderAser

autorlZadonointeressedaAdministra嘩0，aPOSCadaquatrienlOdeefbtivoexerciclO；

Art・42・Quando o afastamento se der para provlmentO de emprego nao

relacionadocomaeduca嘩0，SeraCOnCedidosem∂nusparaoEnsinoMunicIPal・

Par毎rafohnico・Odispostonocaputdesteart・gOSeraCOnCedidoaoocupante

deempregopermanenteapds2（dois）anosdeefetivoexercicionoemprego．

Art・43・Observados os requlSitoslegalS havera substitui96es durante o

impedimentolegaletemporariodosdocentesepro亀ssionaisdesuportepedagdglCO．

§lOAsubstltuiCaOPOderaserexercidap？rOCuPantedeempregodoquadrodo

maglSteriooumediantecontrataCaOemCaratertempOririo・

§20Assubstitui96esser肴OremuneradascombasenograulnicialdaTabelade

Vcncimentosdoempregosubstituido．

§300s empregos de suporte pedagdgico comportarao substltu函O nos

afast竺entOSlegaisporperiodoigualousuperiora30（trinta）dias，atendidoointeresseda

AdminlStra嘩0．

Sel誇0VIII

DasLicencaseConcess6es

Art・44・AcrlteriodaAdministra碑0，POderdserconcedidalicenCaaOOCuPante

de？mPregOpemanentedoQuadro do Magisterio，Paratratarde assuntodeinteresse

PamCularpeloprazomaximode2（dois）a誓mediantesuspensaodo叩tratOdetrabalho，

desdequecontecom5（cinco）anosdeexercIClOenaOprejudiqueosservlCOS．

§lOAlicencadequetrataocaputdesteamgo seraconcedidas叩

remunera嘩Oedemaisvantagensdoemprego，devendo－Seaguardaraconcess各Oemexercic10；

§200integrantedoQuadrodoMaglSteriopoderadesistirdalicencaposeu

decurso・COmunicandoaAdministraeaOereaSSumindoseu∴emPregO，anteSdotemlnOdo

PraZOinicial；

§30NovaliceneaSOIPentePOderaserconcedidaapdsoperiodode5（cinco）

anosdoteminooucessa嘩OdaanterlOr．

Art・45QmndosetratardeliceneamedlCaOSerVldor証OPOderadedicar一㌢a

ne血uma outra atividade remunerada，SOb pena de responder processo adminlStratlVO

disciplinardeacordocomalegisla嘩OVlgentC．

CAPITULOV

DaReadapta碑O
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Art・46・OintegrantedoQuadrodoMagisterioquetema

SOfhdolimitaeaoemsuacapacidadensicaoumentalpoderaserreadaptadodeacordocoma

leiprevidenciariavlgente：

CAPITULOVI

DaContI・ata碑OeRemocao

Se碑OI

Dasnormasparacontrata確O

Art・47・AosercontratadonaRedeMunicIPaldeEnsino，paraOCuParemPregO

Pemanente，OintegrantedoQuadrodoMagisterioparticiparadeatribuiCaOdeclassese／ou

aulas，ObedecidaasuaclassincaCaOnOConcursomblicoMunicIPal．

§lO CompeteaSecretariaMunicipalde Educa9aOViabilizaroprocessode

atribuieaOdeclassese／OuaulasemUnidadeEscolareconstituiraUnidadeSededeTrabalho；

§200sintegrantesdoQuadrodoMagisterioteraodireitodeescolhadesede

detmbalhoobedecidarigorosamenteaescaladeclassincaCaO；

§30Somente podera mudar sua Unidade Sede atraves de Concurso de

RemoCaO．

Se碑OII

DaRemo嘩O

Art・48．TeraodireitoaremoeaOPOrinscrieaOOSintegrantesdoQuadrodo

Magisterioocupantesdeempregospemanentes．

Art．49．A participaeaO nO COnCurSO de remoCaO OCOrrer各na vac含ncia ou

CriaeaodeempregospemanentesdoQuadrodoMagisterio．

Art．50．AremoeaOOCOrreraaPedidoou“ex－Oficio”es6poderaser氏itade

umaparaoutraunidadeescolardoMunicipio．

ParまgraftIhnico．Aremo碕OaPedidoserafeiraporpemutaouporconcurso

detitulose／outempodeservICO．

Art．51．Aremo誇OPOrCOnCurSO detitulos e／outempode serv190dar－Se一台

respeitando ngorosamente a ClassificaCaO geral，medianteindicaCaO de vagas reais e

POtenCiaisexistentesnasUnidadesEscolares．

Art．52．AremoeaOPOrPermutaSeraCOnCretizadamediantepedidoescrhode

ambososinteressados，Sendopemitidasomenteentredocentesquetenhamsededetrabalho

distintas．
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Par盃gralbtimico・Odocentequeforremovldoporpermutaticaimpedidode

PamcIParderemo鍾OPOrCOnCurSOdetitulose／outempodeserv190Peloperiodode3（tres）

Art・53・Odocenteocupantedeempregopermanentequcporsuaclass甫caCaO

naUnidade Escolar ncar semclasse／Ouaulaentrara em processo de remo9着0”ex－0Hcio’’，

devendoindicartodasasvagasporordemdesuapreferencia．

Pa．盃graH）hnico・NocasodenaohavervagasuficientenaRedeMuniclpalde

Ensinooocupantedeempregopermanenteseracolocadoemdisponibilidade，nOStermOSda

ConstituieaOFederaL

CAPITULOVII

DaAtribui嘩OdcClasscsc／ouAulasedasFerias

Se嘩OI

DaclassincacaoeatribuieaO

Art．54．Para nns de atrlbui誇O de classes e／ou aulas os docentes serao

ClassiHcados，dentro do campo de atuaeao de cada qual，Pelo criterio de pontuaCaO，

ObservadasassegulnteSregraS：

I－SerまComputadoumpontoparacadadiadeefetlVOeXerCicioememprego

Pemanente de docente no MagisterlO PubllCO MunicIPaldeJoanopolis，COnSiderados365

（trczentosesessentaecinco）diasporano；

lI－SeraCOmPutadol（um）Pontoparacadadiadeefetivoexercicioprestado

naUnidadeSede，aPartirdaconstituicaodamesma；

III－SeraO COmPutados548（quinhentos e quarenta e oito）Pontos para

habilltaCaOeSpeCiIIcadenivelsuperioremcursodelicenciaturaplenanaareadaeducacao；

IV－SeraO COmPutados365（trezentos e sessentae cinco）pontos parapds－

graduaCaOnaarCadaeduca尊0；

Ⅴ－SeraOCOmPutados365（trezentosesessentaeclnCO）Pontosparatitulode

mestrecomdisserta嘩OdefendidanaareadaeducaCaO；

VI－SeraOCOmPutados365（trezentosesessentaeclnCO）pontosparatituLode

doutorcomtesedefendidanaareadaeducacao；

Vml－SeraOCOmputadosO，25（Vinteecincocentesimos）depontoporhorade

CurSOemeXtenSaOnaareadaeduca誇0，realizadosnoscincoanosqueantecederemadata

marcadaparaaescolhadeclassese／ouaulasemcadaano．

§lOEmcasodeempatenaescaladeclassincacaoterApreferenciaodocente

quesomaromaiornhmerodepontosnotdpICOreferenteaotempodeserv190，COnStantedo
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lnCISOIe，PerSistindoocmpate，aPrioridadeseradoprofessordemaior

ndmerodemhosdependentes，idade，reSPeCtivamente；

§20Seraolevadosemconta・Para鉦sdepontuaC肴0，OSdlaS．COrreSpOndentesa

descansosemanalremunerado，reCeSSO，ferlaS・nOJ0，gala，SerV1900brlgatdrlOPOrleielicenCa

gestante；

§30ParaqueosculSOSdeextensaonaareadeeducagaOPOSSamSerPOntuados

nostermosdoincisoVIIdesteartlgO・deveraoserreconhecidospelaSecretarlaMunicIPalde

Educac肴odeJoanopolis；

§40NaoserまconsideradoparaefeitodapontuacaoprevistanoincisoIdeste

artlgO，OtemPOdeserv190jautilizadopelodocenteparaobten確Odeaposentadoria；

§50CompeteaSecretariaMunicipaldeEducacaoo竺Caminhamentodo

processo de atribui嘩O de classes e／Ou aulas para todos os estabeleclmentOS do Sistema

MunicIPaldeEnsino，reSPeitadososprazoslegalS；

§60A atribuicao de classes e／ou aulas sera na Unidade Escolar sob a

responsabilldadedoDiretordeEscolaeobedeceraaclass誼caCaOdaUnidadeSede

Art・55・E responsabilldade dointeressado acompanhar todas as fases do

PrOCeSSOdeatribuiCaOdeclassese／ouaulas，eSefazerpresentenoatodaatribulCaO，OuSer

representadoporprocuraeao，CaSOCOntrariooDiretoratribuiraasuarespcctivaJOmadade

trabalhocompulsoriamente．

Sc嘩OII

DasFeriascdoRecessoEscolar

Art・56・Os docentesdomagisteriopublicomunicipalusuHuira030（trinta）

diasdeferiasanuaisdeacordocomocalenddrioescolar．

Art・57・Os ocupantes de empregos de suporte pedagdglCO gOZaraO ferias

COnfomeescalaaserelaboradaeaprovadapelodrgaocompetente・

Art・58・O recessoescolar，nunCainferioralO（dez）dias，SeraPreVistono

Calendarioescolaresuspenderaasatividadesdoccntescomosalunos．

Par短rafo血ico・O disposto neste amgo na。Se aPlica aos docentes que

atuaremnaEduca肇OInfantilnamodalidadeCreche．

CAPITULOVIII

DaAposcntadoria
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Se碑OI

DaAposentadoria

Art・59・OsintegrantesdoQuadrodoMagiste専a？PaSSaremainatividade，

teraoseusproventoscalculadosdeacordocomaleiprevidenciarlaVlgente．

CAPITULOIX

Disposie6esGeraiseFinais

Art・60・OsatuaisintegrantesdoQuadrodoMagisterioncamreenquadrados

COnfbmeconstantedoanexoI，queintegraestaLeiComplementari

Art・61・A vacancia de emprego do Quadro do Magisterio ocorrera nas

hipbtesesdeexoneraeaO，dispensa，aPOSentadoriae魚1ecimento．

Art・62・OempregodeDiretordeEscolaprovidoemconcursop的licosera

extintonavacancia・COnformeSub－AnexoIIdoAnexoIdaPresenteLeiComplementar．

Par短rafohico・AevoluCaOmncionaleasvantagens允ncionaisprevistasna

PreSenteLeiComplementaraplicam－SeaOemPregOCOnStantedo負caput”destealtlgO・

Art・63・Os atuais ocupantes do emprego de Professor de Pre－Escola，

redenominadosporestaleicomplementarparaProfessordeEducaeaoBasicaI，quemantem

jomadadiariadetrabalhode8（Oito）horas，PemaneCeraOnareferidajomada，desdeque

atuememUnidadeEscolarqueatendacrianeaSdeO（zero）a3（tres）anosdeidadeoudesde

que completem suaJOmada atuando em prqJetOS em qualquer das unidades escolares，

inclusivenaquelesqueexuamhabilitaCaOemareaPrOPrla，COmPativelcomahabilitaCaOdo

docente．

Par毎raR）dnico・Osocupantesdosempregosreferidosnocaputdesteartig0，

medianteexpressaconcordancia，POderaoserreenquadradosnaJOmadaestabelecidanoinciso

Idoartigo20dapresenteLeiComplementar．

Art・64・FicamextintostodososempregosdoQuadrodoMagisterioquenao

COnStemdapresenteLeiComplementarresguardadosospossiveisdireitosdeseusocupantes・

Art・65・A Secretaria de EducaeaO da Estancia Turistica deJoandpolis

apostilalをos titulos，e enCaminhar各para respectiva Unidade Sede que fara as devidas

anotac6es nos prontuarios dos pro丘Ssionais de educaeao abrangidos por esta Lei

ComplementarecomunicaraaoDepartamentoPessoaldaPrefeitura，ParannSdaEvoluCaO

Funcional，

Art・66・AconstituieaOdeUnidadeSede魚r－Se一台noatodeatribuieaOdeclasse

e／OuaulasdoanosubsequenteaaprovaCaOdestaLeiComplementar・

Art・67・NaoseaplicaaosintegrantesdoQuadrodoMagisterioapromoeao

COnStantedosartigos14e15daLeino869／89，de30deoutubrode1998，aPlicando－Se，
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COntudo，aeVOlu誇O ftLnCionalporantlguidadcprevistanoartlgO36da

PreSenteLeiComplcmcntar

Art・68・Designado servldor titular de cargo da Secretaria Estadual de

Educa函0，em atividade na rede municIPal em razao de convenio de parcerla Estado－

MuniciplO，parareSPOnderporcmpregosdaclassedesuportepedagdglCO，referidoservidor

receberagratillcaCaOCOrreSPOndenteadifbrcnCaeXistenleenlreovencimcntobAsicodeseu

CargOeafaixaegrauinlCiaidoempregoparaoqualfordesignado

Art・69・AsdespesasdecorrentesdaexecuCaOdapresenteLeiComplementar

COrreraOPOrCOntadedotacaoproprlaCOllSlglladaemorCamentO，SuPlementada，SeneCeSSario．

Art・70・Esta LeiComplementar cntra em vlgOr nO Prlmeiro dia do mes

Subsequenteaodesuapublicacao・reVOgando－SeisdisposICOeSemCOlltrario，emeSPeCiala

LeinOl・153，deO6demaiodc1999，LelnOl．178，de18dejaneirode2000cLeinOl．282，de

14dejaneirode2002．

Joanopolis，01dcdezembrode2005．

JosCGarciadaCosta

PrcfeitoMunicipal

ReglStradonollVrOlloO2dcLeisComplell－e一一tareSdaPrefeituraMunlCIPal．arqulVadoemCaIidriOde

RegistroCIVlidestacldade・aHxadona Secretariaemlocaldecostume∴ePubIicado nalmprensa

OtlclaldoMmlicipiO．

LconirTrcstini

Secret鉦ioMuniclpaldeAdministI・aCaOeFinancas
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