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Ao Excelentissimo Senhor Presidente da CAmara Municipal da Estancia Tuci.sgg_:a- de Joalopels
A Senhora Secretaria Municipal de Saude
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Requerimento n° 61/2017 2

Fresidenie da Camars

Luiz Marcelo Costa, Vereador em exercicio junto a Camara Municipal de
Joandpolis — SP., no uso de suas atribuicoes legais, vém, respeitosamente, a presenca de Vossa
Exceléncia, com relacao aos trabalhos dos Agentes Comunitirios de Satde da Estratégia Sadde da
Familia, requerer as seguintes informacoes:

L. Quem ¢ o responsavel pelos agentes de satude?

2. Encaminhar cépias dos relatorios de visita de cada agente no periodosde
junho/2017 até a presente data.

3. Todos os agentes saem fazer visitas?
4. E obrigatoria a presenca de algum agente no Postinho? =

5. Qual ¢ a carga horiria de cada um?

6. Todos os agentes estio cumprindo suas metas de trabalho? =
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Cuida-se de questionamento de municipes e da funcio fiscalizadora do Poder
Legislativo Municipal.

Demais consideragoes serio desenvolvidas em plenario.

Joanopolis, 02 de outubro de 2017,

Vereador

Rua Francisco Wolhers, 146 — Centro — CEP 12.980-000 — CNPJ 00.950.072/0001-08
PABX: (11) 4888-9800 — JOANOPOLIS — Estado de Sdo Paulo.
e-mail:cmjoanopolis@uol.com.br — site: www.camarajoanopolis.sp.gov.br
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Joanopolis, 19'de outubro d%

Oficio Gab n° 756/2017
Ref.: Requerimento n° 61/2017

Exmo. Sr. Presidente,

Vimos pelo presente, respeitosamente, encaminhar ao nobre Edil -
-

Luiz Marcelo Costa, as informagdes relacionadas aos quesitos constantes do

requerimento referenciado, cujas respostas foram elaboradas pelo setor O
responsavel, ou seja, Secretaria da Saude. LN
Na oportunidade, apresento protestos de elevada estima e distinta , AN
2a onm | N
consideragao. : 0
:'Ix RN
Atenciosamente, & \P
N o
Mauro Aparecldo Garcia Banhos
Prefeito
Ao
Exmo. Sr.

Marcos Paulo da Cunha
DD. Presidente da Camara
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Joanépolis, 11 de Outubro de 2017

Oficio 07/2017
Referente: Resposta ao oficio n°® 197/2017

Venho através deste, responder o oficio n® 197/2017:

1- Quem é o responsavel pelos agentes de saude?
R: O responsavel pelos agentes de saude é o enfermeiro responsavel
pela unidade. Na ESF “ Maria Claudete da Costa” é a enfermeira Tatiane
Miranda Borges — Coren/SP: 343.934
2- Encaminhar coépia dos relatérios de visitas de cada agente no
periodo de junho/2017 até a presente data:
R: Em anexo
3- Todos os agentes saem para fazer visitas?
R: Sim, todos saem para fazer visitas em suas areas pré determinadas.
4- E obrigatéria a presenca de algum agente no postinho?
R: Nao é obrigatéria a presenta deles na unidade de saude, ja que a
maior parte do tempo eles estao realizando visitas domiciliares. Porém,
essas visitas devem ser digitadas em um programa do ministério da
salude chamado E SUS, e durante o periodo de digitacao os mesmos
permanecem na unidade. Além de permanecerem na unidade nos dias
que temos grupos e palestras nas unidades;
5- Qual a carga horaria de cada um?
e Thais Stefani Gomes Oliveira — 08 as 17 hrs — 1 hora de almoco
e Veronica Poletii dos Santos — 07 hrs as 17:00 hrs — 2 horas de almoco
e Flavio Ribeiro da Silva — 07:30 hrs as 17:00 hrs — 1 hora e 30 minutos de

almoco;
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e Anne Caroline do Porto Roberto — 08:00 as 17:00 hrs — 1 hora de almoco;
e Jamile Carla Dias da Silva — 07:30 hrs as 17:00 hrs — 1 hora de almoco;

6 — Todos os agentes estao cumprindo suas metas de trabalho?

R: Nao, os agentes de trabalho tem a funcao de cumprir 100 % de visitas
domiciliares, ou seja, todas as residéncias que estao sob sua
responsabilidade devem ser visitas pelo menos 1 x no més, e estas mesmas
visitas devem ser digitadas no E SUS. Alguns agentes de saude nao

conseguem realizar 100% de suas visitas e digita las no E SUS;

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para renovar meus
votos de elevada estima e consideracao, e me coloco a disposicao para sanar
possiveis duvidas.

Tatiane Miranda Borges
Enfermeira
Coren/SP: 343.934

A/C: Edméia Ricanello de Araujo

Secretaria de Saude de Joandpolis

“ESF Enf2 Maria Cl 8 e w
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RELATORIO DE VISITAS JUNHO/2017 /ﬁ/

PROFISSIONAL | N°DE VD AUSENCIAS [ RECUSAS | MUDARAM OU | OBITO
FAMILIAS | REALIZADAS CASA NAO
ENCONTRADA
Anne 265 22 0 0 0 0
Thais 213 27 0 0 0 0
Flavio 142 0 0 0 0 0
Veronica 224 71 65 0 0 0
Jamile 299 157 80 0 1 0

*OBS: O ACS Flavio, nédo realizou visita no més devido estar realizando recadastramento
no E-SUS. Os demais ACS realizaram somente entrega de exames nesse més, devido
estar realizando Recadastramento no E-SUS.
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Camara Municipal ™

RELATORIO DE VISITAS JULHO/2017 (""" SﬂL )

PROFISSIONAL N° DE vD AUSENCIAS | RECUSAS | MUDARAM OU | OBITO
FAMILIAS | REALIZADAS CASA NAO
ENCONTRADA
Anne 265 118 72 0 2 2
Thais 213 142 81 1 3 0
Flavio 142 46 44 1 0 0
Veronica 224 142 81 1 3 0
Jamile 299 117 39 0 0 0
-
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RELATORIO DE VISITAS AGOSTO0/2017

PROFISSIONAL | N°DE VD AUSENCIAS | RECUSAS | MUDARAM OU | OBITO
FAMILIAS | REALIZADAS CASA NAO
ENCONTRADA
Anne 265 118 72 0 2 2
Thais 213 133 88 1 5 0
Flavio 142 53 64 2 3 0
Veronica 224 124 75 1 0 0
Jamile 299 185 115 0 0 0

VISITAS REALIZADAS
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RELATORIO DE VISITAS SETEMBRO/2017 -
PROFISSIONAL | N°DE VD AUSENCIAS [ RECUSAS | MUDARAM OU | OBITO
FAMILIAS | REALIZADAS CASA NAO
ENCONTRADA
Anne 265 45
Thais 213 117 97 1 2 0
Flavio 142 58 58 0 0 1
Veronica 224 135 110 0 1 0
Jamile 299 161 85 0 0 0
*OBS: A ACS Anne tirou 15 dias de férias, por isso néo realizou 100% das visitas.
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Joanopolis, 11 de outubro de 2017

Conforme solicitado pelo Exmo. Sr. Vereador Luiz Marcelo Costa
requerimento n° 61/2017, segue informagdes com relagdo aos trabalhos dos Agentes
Comunitarios de Satde da Estratégia Satde da Familia

1. Quem é o responsavel pelos agentes de saude?

Resposta: Enfermeira Padrao Pauliana Cristina de Almeida

2. Encanimhar copias dos relatorios de visita de cada agente
no periodo de junho /2017 até a presente data.

Resposta: Dados registrados nas planilha de trabalho diario e nas fichas do programa
da Atencao Basica e-sus. Estes dados estao disponiveis nas salas dos agentes
comunitarios nos armarios. Devido ao acumulo de fichas, fica dificil tirar copias.

Agente de saude: Evando da Costa Silva, micro area: 04

Total de cadastros: 102

Més VD peridédicas |VD com a|VD fora da | Atividades
Médica sua area coletivas

Junho 69 02 Nao fez 04

Julho Férias

Agosto 66 02 Nao fez 05

Setembro 73 14 01 04

Observagoes : No més de setembro o agente colaborou no transporte de

enfermeiras, técnicas de enfermagem e médicos dos dois postos de saude para
realizar curativos e visitas domiciliares na zona urbana e rural, participando
como agente e motorista. Planejamento e organizagao de atividades com
encontro de gestantes, grupo de tabagismos, decoragdao da unidades para
conscientizar a populagao e promover a prevengao, sendo trabalho artesanal
realizado pela equipe de ACS.
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Agente de saude: Fernanda Helena , micro area: 03

Total de cadastros: 143

Més VD periédicas |VD com a|VD fora da | Atividades
Médica sua area coletivas

Junho 115 0 Nao fez 04

Julho 137 04 18 07

Agosto 108 05 Nao fez 08

Setembro 140 05 Nao fez 08

Observagoes: Durante os meses sao realizadas atividades complementares
dentro da unidade como: colabora na recepg¢ao, farmacia, planejamento e
organizagao de atividades com encontro de gestantes, grupo de tabagismos,
decoragao da unidades para conscientizar a populagdao e promover a
prevencgao, sendo trabalho artesanal realizado pela equipe de ACS.

Agente de saude: Sidnei , micro area: 08

Total de cadastros: 143

Més VD peridodicas |VD com a|VD fora da | Atividades
Médica sua area coletivas

Junho 138 2 Nao fez 3

Julho 140 1 Nao fez 4

Agosto 143 1 3 4

Setembro 140 1 Nao fez 4
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UBSII DR.MARCELO EDUARDO PINHEIRO

SaudedaFamilia

Observagdes : O agente colaborou por 30 dias aproximadamente no transporte
de enfermeiras, técnicas de enfermagem e médicos dos dois postos de saude
para realizar curativos e visitas domiciliares na zona urbana e rura, participando
como agente e motorista. planejamento e organizacao de atividades com
encontro de gestantes, grupo de tabagismos, decoragcao da unidades para
conscientizar a populagcao e promover a prevengao, sendo trabalho artesanal
realizado pela equipe de ACS.

Agente de saude: Jéssica Moreira , micro area: 06

Total de cadastros: 152

Més VD periédicas |VD com a|VD fora da | Atividades
Médica sua area coletivas

Junho 142 0 Nao fez 04

Julho 160 12 18 06

Agosto 158 8 Nao fez 07

Setembro 152 0 Nao fez 09

Observagoes : Durante os meses sao realizadas atividades complementares

dentro da unidade como: colabora

na recepg¢ao, farmacia, planejamento e

organizacao de atividades com encontro de gestantes, grupo de tabagismos,
decoracao da unidades para conscientizar a populagdo e promover a
prevencgao, sendo trabalho artesanal realizado pela equipe de ACS.

3. Todos os agentes saem fazer visitas?

Resposta: Sim
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Segue a baixo fungbes desempenhadas pelos mesmos: e r s y

-Realizagdo de visitas com outros profissionais da saude, sendo este psicélogW
técnica de enfermagem, médica(geralmente as segundas-feiras). Além de visitas sociais,

através da assisténcia social.-

-Participar de reunies: de planejamento das agées més, Grupo Técnico da Atengdo Basica,
Programa Mais Médicos e palestras educativas.

-Realizagao de visitas periddicas a gestantes, e inclusdo das mesmas ao servigo de pré —natal;
Grupos de gestantes todo més.

-Realizagao de novos cadastros, posteriores ao periodo de cadastramento;

- Valorizar a relagdo do usuario com a unidade basica de saude de atendimento para
estabelecer vinculo de respeito e afeto.

-Realizagao do programa saude escolar, em parceria Intersetorial;

-Promocgéao a imunizagéo de rotina, encaminhando ao servigo de referéncia. Busca ativa de
vacinas de criangas e adultos que ndo estdo em dia.

-Realizagdo de campanhas educativas de prevengdo e promogédo & salde visando o calendario
realizado, por meio de discussao com a equipe multiprofissional das unidades de salde.

-Orientagao as familias e a comunidade para a prevengao e controle de endemias.

-Orientacdo as familias para utilizacdo adequada dos servigos de saude, encaminhando, até
mesmo agendando de consultas, exames e atendimento odontolégico, quando necessario para
maiores de 65 anos, acamados, e outras situagdes.

4. E obrigatério a presenga de algum agente no Postinho?

Resposta: Nao podemos dizer obrigatério a sua presenga dentro do posto de saude. O agente
€ um elo de ligagdo e comunicagdo entre a populagédo, os demais profissionais do posto e de
todos os setores de saude do municipio.

Conforme Portaria N°648, de 28 de margo de 2006 temos algumas atribuigbes comuns a todos
os Profissionais que integram as equipe. Sendo uma delas realizar outras agdes e atividades a
serem definidas de acordo com as prioridades locais. Sendo assim, na unidade tenho agente
comunitario de saude que realiza durante alguns dias ou periodos do dia atividades que séo
solicitadas pela Secretaria de Saude ou pela enfermeira responsavel por eles, mas os agentes
comunitarios de saude nao deixam de realizar suas visitas nos domicilios da sua area. E
também precisam fazer a digitacdo da sua produgdo e atualizagdo dos dados diarios no
programa e-SUS Atencéo Basica.

Temos uma area que esta sem agente comunitario, pois 0 mesmo pediu exoneragdo do cargo
e estamos aguardando realizar concurso para substituir.
P



5. Qual é a carga horaria de cada um?

Resposta: Cada profissional tem carga horaria de 40 horas/semanais , sendo 8horas por dia.

6.Todos os agentes estao cumprindo suas metas de trabalho?

Resposta: Sim

Os hordrios de visita de cada agente de saude é relativo visto que as visitas ndo sdo todas
iguais havendo necessidades maiores em determinados casos, porém os mesmo adotaram
identificar nas folhas de visita o horario de entrada e saida de cada visita. As metas dos
agentes vem sendo desempenhadas visando qualidade, e sendo cumpridas de acordo com a
necessidade de cada drea.

Agradecemos ao Exmo. Sr. Vereador Luiz Marcelo Costa pelo interesse ao
nosso trabalho.

Estamos a disposi¢do para quaisquer duvidas quanto as visitas domiciliares,
palestras, materiais de campanhas, assim como a propria campanha e seus respectivos
calendéarios de realizagdes, que compdem as agdes de saiude realizadas pelos Agentes
Comunitarios de Saude.

Atenciosamente,

' ,
MaAdiL - _
Pauliana Cristina de Almeida

Enfermeira da UBSII/ESF



