Prefeitura da Estdncia Turistica de Joandpolis

Gabinete

Rua Francisco Wohlers, 170 — Centro — Joandpolis/SP — 12980-000 -tel: (11) 4888-9200
Email:secgoverno@joanopolis.sp.gov.br www.joanopolis.sp.goy.br

Joandpolis, 07 de outubro de 2021.

Oficio Gab. n°.: 928/2021
Ref.: Resposta da Indicagao 205/2021 - Silvana Forell;

Excelentissima Senhora Vereadora:

Atendendo Indicacoes e Requerimentos encaminhados por esta
Casa Legislativa, servimo-nos deste para enviar nossas consideragdes e

esclarecimentos.

Em atencdo a indicacho em epigrafe, de autoria de Vossa
Exceléncia, agradecendo a preocupac¢io e parabenizando-a pela iniciativa,
encaminho a cdpia do parecer da Procuradoria Municipal de Joandépolis com relagfo

a solicitacdo da Nobre Edil.

Na oportunidade, apresento protestos de elevada estima e distinta

consideracio.
Atenciosamente,
Adauto Bafisha de Oliveira
Prefeito nicipal
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Silvana Forell

Vereadora da CaAmara Municipal de Joandpolis
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Indicagdo: 205/2021
Interessado(a)(s): Secretdrio de Governo
Assunto: Adicional de Insalubridade /Periculosidade

PARECER

DIREITO DO TRABALHG - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE -
FUNCIONARIOS DA MUNICIPALIDADE,

Trato-se de indicagdo da Exma. Vereadora Silvana Forell,
solicitando que seja efetuado o pagamento de periculosidade cos funciondrios que correm
risco ho ambiente de frabalho.

Junta Senten¢a monocrdtica datada de 14/08/2007.
E a sintese.
Passa-se a opingr.

Por primazia cumpre esclarecer que a sentenga juntada &

Indicagdo na jurisprudéncia hodierna j& ndo prospera mais, sendo vejamos:

1. Da Cumulagdo de Adicionais de Insalubridade e Periculosidade - Vedagdo legal.
Posicionamento atual do tribunal superior do trabalho:

A regra legal expressa no § 2° do artigo 193 da CLT, deixa
patente que caberd ao Empregado, quando simultaneamenie exposto a agentes nocivos &
sadde linsclubre) e & integridade fisica (periculoso), optar pela percepgdo de um dos dois
adicionais devidos. Nesse sentido, é oportuno recordar o constante do aludido texto legal,
ipsis litteris:

. CLT - Art. 193. S@o consideradas atividades ou
operacées perigosas, na forma dao regulamentago aprovada

pelo Ministério do Trabatho (atual Secretfaria Especial de
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Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia), aquelas
que, por sua natureza ou métodos de frabatho, impliquem risco
acenfuadoc em virtude de ekposic;c”)o permanente do
trabalhador a: | - inflamdveis, explosivos ou energia eléfrica; It -
roubos ou oufras espécies de violéncia fisica nas atividades

profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial.

§ 1° O rabalho em condicdes de periculosidade assegura o
empregado um adicional de 30% (frinta por cento) sobre o
saldrio sem os acréscimos resulfantes de grafificacses, prémios

ou parficipacdes nos lucros da empresa.

§ 2° Q_empregadg poderd oplgr pelo adicional de

insalubridade que porventurg lhe seja devido. {(destaque nosso)

§ 3°SerGo desconfados ou compensados do adicional outros
da mesma natureza eventualmente j& concedidos ao vigilante

por meio de acorde coletivo.

§ 4°5Go também consideradas perigosas as atividades de
frabathador em motocicleta.

Todavia, nos Jltimos anos, algumas Turmas Julgadoras do
Colendo Tribunat Superior do Trabalho (TST), passaram a adotar posicionamento juridico
‘diverso, ofirmando que ao Obreiro que exerce, simultaneamente, atividades tipificadas
como insalubres e periculosas, desde que decorrentes de agentes nocivos diversos, seria
devida a percepgdo cumulativa dos dois adicionadis remuneratérios {de insalubridade e de
periculosidade}.

Objetivando, pois, superar as manifestas divergéncias de
entendimentos decis¢rios entre suas Turmas Julgadoras, a Subsecdo | Especializada em
Dissidios Individuais (SDI-1) do TST, na data de 6.3.2020, julgou o Incidente de Recurso
Repetitivo (Processo TST-IRR n. 239-55.2011.5.02.0319), sob as perspectivas dos confroles de
constitucionalidade e de convencionalidade, acerca da possibilidade de cumulacdo dos
adicionais de periculosidade e de insalubridade, quando amparados em fatos geradores
distintos e autdnomos, tendo pacificado essa controvérsia e proclamado a seguinte tese

venhcedorq, in verbis:
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O artigo 193, § 2°, da CLT foi recepcionado pela Constityicgo

Federal e veda a cumulagdo dos adicionais de insalubridade e

de periculosidade, ainda que decorrentes de fatos geradores

distinfos @ auténomos”. (grifo nosso)

2, Do Adicional de Insalubridade:

Ainda, merece ateng@o as diversas mudancas com d

pandemia, j& que muitos pedidos de Adicional de Insalubridade pela exposicdo ou risco de
contato com o COVID-19,

LY

Na verdade, enfendo que tal assunto é pouco polémico, pois
muitos acreditam que estes profissioncis merecem o adicional, j& que estdo na linha de
frente da pandemia. Enfretanto, vou me ater apenas & norma NR 15, j& que o pedido em
andlise versa sobre pagamento a todos os funciondrios.

Assim, necessdrio entender o que é o adicional de
insalubridade.

Tal adicional estd previsto na NR15, publicada pela portaria
3214/78 e de acordo com a norma tem direito ao adicional de insalubridade o frabalhador

gue exerce suas atividades em condigdes insalubres.

O valor do pagamento de insalubridade pode variar em 10 %,
20% ou 40 %.

Ja o artigo 192 da CLT, com redacdo dada pela Lei n° 6.514 de
1977, prevé taxativamente que o adicional de insalubridade ird incidir sobre o saldrio

minimo, e n@o sobre a remuneracéo do empregado.

O idedl € que o empregado ndo tivesse que trabathar em
condicdes de insalubridade, que s&o prejudiciais & sua sadde. Cabendo ao empregador

eliminar o elemento nocivo & sadde do trabalhador, promovendo um ambiente salubre.

-
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A NR1S ¢ dividida em 14 anexos, que fratam da insalubridade
devido & exposic@o a determinados agentes ambientais e determinadas atividades. Alguns
‘com a necessidade de avdliagdes gquantitativas e outros somente com a avaliagdo

qualitativa. Esses anexos englobam agentes auimicos, fisicos e biologicos.

Entretanto, tendo em vista o pleito vou me ater no anexo 14,
que trata dos agentes bioldgicos. Para este tipo de agenfe a norma deixa claro que a
avdliagdo da exposi¢do serd de forma qualitativa,

A exposicdo a este agente poderd gerar insalubridade de grau
medio {20%) ou mdximo {40%).

Entretanto, para saber se uma alividade & insalubre pelo
agente bioldgico, precisamos responder a trés perguntas bésicas:

1. Existe o presenca do risco bioldgico?
2. O contato & permanente?

3. A atfividade estd contemplada no anexo 14 da referida norma?

Em termos de NR 15 a resposta deverd ser SIM para todas as 3
perguntas. Um profissional terd direito ao adicional de insalubridades A resposta serd

“depende", pois devemos voltar &s perguntas anteriores,

Por fim, verifica-se que o frabalho executado em condicdes
insalubres, em_cardter_intermitente, néo aofasta, sé por essa circunstncia, o direifo &

Percepcdo do respectivo adicional, nos termos da SUmula 47 do TST.

ADICIONAL  DE  INSALUBRIDADE. EXPOSICAO A  AGENTE

BIOLOGICO. Constatado o labor em afividades gue envolvem o
contate com dgentes bioldgicos, o teor do disposto no Anexo
14 da NR 15 da Portaria n.® 3.214/78 do Ministério do Trabalho e

Emprego, impde-se o reconhecimenio do direito ao adicional
de insalubridade. (TRT-15 - RQ: 9655720125150052 SP
090820/2013-PATR, Relator: FABIO GRASSELL, Data de
Publicacdo: 18/10/2013 - grifos nossos).
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3. Da Conclusao:

Todo o exposto frata-se de um parecer opinativo, ou sejq, tem carater
"récnico~opin0ﬁvo, nesse sentido & o entendimento do SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL que, de
forma especifica, j& expds a sua posicao a respeito, in verbis:

“O parecer emitido por procurador ou advogado de érgéo da administracdo

publica ndo é ato administrativo. Nada mais é do que a opinido emitida pelo ‘
eperador do direito, opinido técnico-juridica, que orientard o adminisirador na
tomada da decisGo, na pratica do afo administrativo, que se consfitui na

execucdo ex oficio da lei. Na oportunidade do julgamento, porguanto
envolvido na espécie simples parecer, ou sejfa, ato opinativo que poderia ser,
oU ndo, considerado pelo administrador.” (Mandado de Seguranca n® 24,.584-
| - Disfrito Federal -Relator: Min. Marco Aurélio de Mello - STF.)." Sem grifo no

original.

Assim sendo, esta Procuradoria opina pelo ndo acolhimento da indicagdo, ja

gue deverd ser feito estudo_caso g caso, e ndo genericamente, como proposte pela Exma.

Vereadora.

S.M.J. é o parecer, sub censura.

RFij:Ifddb; Municipal
“"OAB/SP 313.379

A Sua Senhoria
FRANCISCO RIBEIRO DA SILVA
Secretdria de Governo




CARGOS QUE RECEBEM ADICIONA
INSALUBRIDADE-VARIAVEL ENTRE
(GRAU MAXIMO).

Mé&s Referéncia Agosto/2021.

L DE PERICU@OSIDADE E
20% (GRAU MINIMO) E 40%

Cargos Insalubridade | Periculosidade QObservacdes
Agente Operacional Recebem Nao recebem Com excegodes
Agente Comunitério de Recebem Néo recebem Todos recebem
Saide
Agente de Saide Recebem Nao recebem Todos recebem
Assistente Social Recebem Nio recebem Todos comegaram
a receber em 2020
devido a Pandemia.
Auxiliar de Satde Bucal Recebem Nio recebem Todos recebem
Dentista Recebem Né&o recebem Todos recebem
Enfermeiro Recebem Nio recebem Todos recebem
Fletricista Nao recebem 30% do saladrie Todos recebem
base
Meédico Recebem Nio recebem Todos recebem
Motorista Recebem Nio recebem Todos recebem
._Operador de Maguina Recebem Néo recebem Todos recebem
Pedreiro Recebem N&o recebem Todos recebem
Psicologo Recebem N&o recebem Todos comecaram
a receber em 2020
devido a Pandemia
Recreacionista Recebem Néo recebem Lotada na
Secretaria de Sadde
Tecnico em Enfermagem Recebem Néo recebem Todos recebem
Tratorista Recebem Nio recebem Todos recebem
Veterinario Recebem Niéo recebem Todos recebem
Zelador de Cemitério Recebem Nio recebem Todos recebem

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE- O adicional de periculosidade é um valor devido

ao empregado exposto a atividades

Ministério do Trabalho e Emprego.

Conforme dispde o art. 193 da CLT sdo consideradas ati
aquelas que, por sua natureza ou métodos
virtude de exposigiio permanente do trabalhad

Inflamiveis, explosivos ou energia elétrica;

Roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividade

pessoal ou patrimonial;

As atividades de trabalhador em motocicleta,

peticulosas, na forma da regulamentacfio aprovada peto

vidades ou operagBes perigosas,
de trabalho, impliquem risco acentuado em
ora:

s profissionais de seguranca




